
รายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร 
คร้ังที่ ๓/๒๕๕๔ 

วันเสารที่  ๒๖  กุมภาพันธ  ๒๕๕๔ 
ณ หองมหาชนก ช้ัน ๕ อาคารเรียนรวมและอํานวยการ มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร  

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
ผูมาประชุม 
 ๑. ศาสตราจารย ดร.สุนทร บุญญาธิการ อุปนายกสภามหาวิทยาลัย ทําหนาท่ีประธาน 
 ๒. พระปริยัติกิจวิธาน   กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ กรรมการ 
 ๓.  นายชัยวัฒน  ศิริอําพันธกุล      กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ  กรรมการ 
 ๔. นายโชคชัย ชวยณรงค กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ กรรมการ 
 ๕.  นายเดชา  ดีผดุง กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ กรรมการ 
 ๖.  ศาสตราจารย ดร.เดือน คําดี กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ กรรมการ 
 ๗.  นายปรีชา คชสิทธิ์ กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ กรรมการ 
 ๘.  นายวิจิต แกวเกิดเคน กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ กรรมการ 
 ๙. ผูชวยศาสตราจารย ดร.อํานวย  ปาอาย  ประธานสภาคณาจารยและขาราชการ กรรมการ 
 ๑๐. ผูชวยศาสตราจารยเอนก เทพสุภรณกุล  อธิการบดี  กรรมการ 
 ๑๑. นายบญุทอง เตียรประเสริฐ  ประธานกรรมการสงเสริมกิจการมหาวิทยาลัย กรรมการ 
 ๑๒. ผูชวยศาสตราจารย ดร.กุลวดี โรจนไพศาลกิจ กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูแทนผูบริหาร  กรรมการ 
 ๑๓. ผูชวยศาสตราจารยนภดล เชนะโยธิน กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูแทนผูบริหาร กรรมการ 
 ๑๔. ผูชวยศาสตราจารย ดร.สายฝน   เสกขุนทด กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูแทนผูบริหาร กรรมการ 
 ๑๕. อาจารยเมธี พรมศิลา กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูแทนผูบริหาร   กรรมการ 
 ๑๖. อาจารยประยุทธ  อินแบน กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูแทนคณาจารย กรรมการ 
 ๑๗. อาจารยวัชรพงษ ครูเกษตร กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูแทนคณาจารย กรรมการ 
 ๑๘. ผูชวยศาสตราจารย ดร.อุทัย  ศิริภักดิ์ กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูแทนคณาจารย กรรมการ 
 ๑๙. อาจารยพรพรรณ   นินนาท รองอธิการบดี เลขานุการ 
 

ผูไมมาประชุม 
 ๑. ศาสตราจารยกิตติคุณ ดร.สมหวัง  พิธิยานุวัฒน นายกสภามหาวิทยาลัย                    ประธาน 
 ๒. ดร.สุชาติ เมืองแกว  กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ กรรมการ 
 ๓. ดร.วิวัฒน ศัลยกําธร กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ กรรมการ 
 ๔.  ศาสตราจารยสุชาติ เถาทอง กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ กรรมการ 
 

ผูเขารวมประชุม 
 ๑. นางนฤชล เรือนงาม ผูชวยเลขานุการสภามหาวิทยาลัย 
 ๒. นางสาวประนอม เงินบุคคล  ผูชวยเลขานุการสภามหาวิทยาลัย 
 

เริ่มประชุมเวลา  ๙.๐๐  น. 
 

/เน่ืองจากนายกสภามหาวิทยาลยั... 

สภามหาวิทยาลัย ในการประชุม ครั้งท่ี ๔/๒๕๕๔ 
เม่ือวันท่ี ๑๙ มีนาคม ๒๕๕๔ รับรองรายงานฉบับนี้แลว 
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   เนื่องจากนายกสภามหาวิทยาลัยติดภารกิจ ไมสามารถมาเปนประธาน                 
ในท่ีประชุมได อุปนายกสภามหาวิทยาลัยจึงทําหนาท่ีประธานท่ีประชุม โดยมีระเบียบวาระการประชุม 
ดังตอไปนี้ 
 
ระเบียบวาระท่ี ๑ เรื่องท่ีประธานแจงใหท่ีประชุมทราบ 
  ๑.๑  ประกาศคณะกรรมการเลือกตั้งสภาคณาจารยและขาราชการ  
   คณะกรรมการเลือกตั้งสภาคณาจารยและขาราชการ ไดดําเนินการเลือกตั้ง
ประธานและกรรมการสภาคณาจารยและขาราชการเรียบรอยแลว ผลการเลือกตั้งได ผูชวยศาสตราจารย 
ดร.อํานวย ปาอาย เปนประธานสภาคณาจารยและขาราชการ ซ่ึงเปนกรรมการสภามหาวิทยาลัยโดย
ตําแหนง 
  ท่ีประชุม แสดงความยินดี และยินดีตอนรับ  
 

  ๑.๒  การจัดตั้งสวนงานภายใน 
   สํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษารับทราบการจัดตั้งสวนงานภายในของ
มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร และใหขอสังเกตเก่ียวกับแนวปฏิบัติในการขอจัดตั้งสวนงานภายใน 
ดังนี้ 
  ๑. การจัดตั้งสวนงานภายในท่ีเก่ียวของกับสภาวิชาชีพ ตองดําเนินการตาม
ระเบียบท่ีเก่ียวของ 
  ๒. การจัดตั้งสวนงานภายในตองสอดคลองกับความตองการ ทิศทางการ
พัฒนาประเทศ และความพรอมของมหาวิทยาลัย โดยสภามหาวิทยาลัยตองกํากับดูและ และตรวจสอบ
การดําเนินการตามกฎระเบียบท่ีเก่ียวของ 
 ท่ีประชุม รับทราบ 
 

 ๑.๓  การพัฒนาอาจารยดานภาษาอังกฤษเพ่ือเตรียมความพรอมขับเคลื่อนนโยบาย
ประชาคมอาเซียน 
   มหาวิทยาลัยเอเซียน จัดหลักสูตรการพัฒนาภาษาอังกฤษแกบุคคลท่ัวไปท่ีมี
พ้ืนฐานความรูภาษาอังกฤษใหสามารถพูดสื่อสารภาษาอังกฤษไดภายใน ๓ เดือน (๒๕ วัน) คาใชจาย 
๕๐,๐๐๐ บาท/เดือน 
   ท่ีประชุม รับทราบ 
 
ระเบียบวาระท่ี ๒ รับรองรายงานการประชุม 
  ท่ีประชุมมีมติรับรองรายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร ครั้งท่ี 
๒/๒๕๕๔ เม่ือวันท่ี ๑๒ กุมภาพันธ ๒๕๕๔ โดยมีการแกไข ดังนี้ 
 ระเบียบวาระท่ี ๒.๒  แกไขเปน 
  “๒.๒ ท่ีประชุมรับรองรายงานการประชุม (ลับ) สภามหาวิทยาลัยราชภัฏ               
ราชนครินทร ครั้งท่ี ๑๐/๒๕๕๓ วันท่ี ๑๘ ธันวาคม ๒๕๕๓  โดยมีขอแกไข วาระท่ี ๔.๖ บรรทัดท่ี ๗ จาก
ความวา “แตยังไมมีคําพิพากษา .. .” เปน “ ซ่ึงอยู ในกระบวนการพิจารณาของศาล โดยยังไมมี               
คําพิพากษาถึงท่ีสุด จึงไมอาจเปนเหตุใหพักงานแตอยางใด”” 

/ระเบียบวาระท่ี ๓.๑ 



 -๓- 

 ระเบียบวาระท่ี ๓.๑  
   หนา ๔ ขออภิปรายขอ ๒ บรรทัดท่ี ๔ ตัดความ “ในอัตรารอยละ ๘๐ สตางค” 
ออก   
  ระเบียบวาระท่ี ๔.๓ 
 หนา ๙ ยอหนา นายเดชา  ดีผดุง ใหขอมูล... แกไข“สวนท่ี ๑...”เปน 
 “สวนท่ี  ๑ ให ทุกสวนราชการเสนอโครงการวิจัยตาง ๆ ตอสํานักงาน
คณะกรรมการวิจัยแหงชาติพิจารณาความเหมาะสม เพ่ือเสนอใหสํานักงบประมาณสนับสนุนงบประมาณ
โดยตรงไปยังสวนราชการนั้น ๆ ตอไป”   
 หนา ๑๐ บรรทัดท่ี ๑๔ แกไขจาก “โครงการลําดับนักศึกษา”เปน “โครงการ
สําหรับนักศึกษา” 
 ระเบียบวาระท่ี ๕.๖   
   บรรทัดท่ี ๓ แกไขจาก “เสนอราชื่อ...”เปน “เสนอรายชื่อ...” 
 
ระเบียบวาระท่ี ๓ เรื่องสืบเนื่องเพ่ือพิจารณา 
  ๓.๑ พิจารณาทบทวนมติท่ีประชุมการกอสรางหอพักนักศึกษาและบุคลากร 
   ผูชวยศาสตราจารย ดร.อํานวย  ปาอาย เสนอวาเห็นดวยในหลักการท่ี
มหาวิทยาลัยตองมีหอพักนักศึกษาท่ีเปนสวนหนึ่งในการพัฒนานักศึกษา แตพิจารณาเห็นวาคุณภาพ
บัณฑิตข้ึนอยู กับคุณภาพการเรียนการสอนเปนหลัก ซ่ึงมหาวิทยาลัยควรปรับปรุงครุภัณฑและ                 
สิ่งสนับสนุนในหองเรียนใหสมบูรณ และมีประสิทธิภาพกอน และจากการพิจารณาการหมุนเวียนเงิน
ประเภทตาง ๆ ของมหาวิทยาลัย ประกอบกับจํานวนนักศึกษาท่ีเขาพัก ณ ปจจุบัน จะลดลงในระหวางป 
ดังนั้น ประธาน สภาคณาจารยและขาราชการ เห็นวาการสรางคราวเดียว ๔ หลัง มีลักษณะ “Over 
Supply” และมี ความเสี่ยงตอการขาดสภาพคลองทางการเงินของมหาวิทยาลัยเนื่องจากมหาวิทยาลัย
ตองมีงบคงคลังท่ีสามารถนํามาใชจาย/ลงทุนไดจริง อาจไมถึง ๑๐๐ ลานบาท จากประสบการณท่ีผานมา
สิ่งกอสรางท่ีมหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร บางคลา สรางเสร็จแลว ไมถูกนํามาใชงาน ปลอยท้ิงราง
จํานวนมาก ดังอาคารตาง ๆ เชน อาคารคหกรรมอาหารชั่วคราว อาคารสํานักงานกลาง หรือแมกระท่ัง
อาคารศูนยภาษาและคอมพิวเตอรใชงานไมคุมคา การสรางหอพัก ๔ หลังครั้งนี้ ขอใหพิจารณาใหดี           
จึงเสนอท่ีประชุมเพ่ือพิจารณาทบทวนมติท่ีประชุมดังกลาวอีกครั้งวา ควรกอสรางหอพักในชวงแรกเพียง 
๒ หลังกอน แลวรอดูความตองการใหชัดเจน จึงกอสรางเพ่ิมเปน ๔ หลังและหากท่ีประชุมยืนยันตามมติ
ในการกอสราง ๔ หลัง ควรมีผูรับผิดชอบในการทําพันธะสัญญาเพ่ือรับผิดชอบใหมีการใชใหเกิด
ประโยชนสูงสุดตามท่ีแจงไว 
   ท่ีประชุมอภิปรายกันอยางกวางขวางอีกครั้งสรุปได ดังนี้ 
  ๑. กรณีมหาวิทยาลัยประสบปญหาจํานวนนักศึกษาลดลง มหาวิทยาลัยยิ่ง
ตองหาเทคนิคพิเศษท่ีจะทําใหนักศึกษาเพ่ิมจํานวนมากข้ึน 
  ๒. จากการศึกษาขอมูลพ้ืนฐานถึงสาเหตุท่ีจํานวนนักศึกษาหอพักลดลงใน
ระหวางป พบวา มีสาเหตุจากคุณภาพของหอพัก รวมท้ังท่ีพักอาศัยของบุคลากรท่ีไมสมบูรณ 
  ๓. การมีหอพัก และท่ีพักอาศัยท่ีมีการบริหารจัดการท่ีดี  จะชวยลดคาใชจาย
ในการขนสงนักศึกษาและบุคลากร รวมท้ังชวยแกปญหาการใชทรัพยากรไมคุมคาได  

/๔. มหาวิทยาลยัตอง... 
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  ๔.  มหาวิทยาลัยตองเตรียมการรองรับนักศึกษาครู ๖ ป ท่ีมีนโยบายให
นักศึกษาพักหอพัก 
  ๕.  รูปแบบการบริหารจัดการหอพักในอนาคต ตองบริหารจัดการแบบอิสระ  
  ๖.  การมีเงินกองทุนคงท่ีท่ีไมสามรถนํามาใชจายได ยิ่งเปนหลักประกันท่ีดีใน
การเปดวงเงินเกินบัญชี สวนการมีเงินไหลเขาออกบัญชี จะมีผลตอการคิดดอกเบี้ยของเงินท่ีเบิกเกินบัญชี 
  ๗.  มหาวิทยาลัยตองสื่อสารทําความเขาใจกับประชาคม โดยใหเกิดการมี  
สวนรวมจากทุกฝายดวยการทําประชาพิจารณ 
  มติท่ีประชุม  
  ๑. ยืนยันใหมีการกอสรางตามมติเดิม โดยมอบมหาวิทยาลัยนําขอหวงใย
ดานการบริหารจัดการมาเปนขอระมัดระวังประกอบการบริหารจัดการหอพักเพ่ือใหประสบผลสําเร็จ  
  ๒. มอบมหาวิทยาลัย และประธานสภาคณาจารยและขาราชการทําความ
เขาใจกับประชาคมกอน แลวจึงพิจารณาทําประชาพิจารณตามความเหมาะสมเพ่ือชวยแกปญหา 
   

  ๓.๒ รายงานความคืบหนาการดําเนินงานตามมติสภามหาวิทยาลัยของโรงเรียน
สาธิต 
  เลขานุการสภามหาวิทยาลัย นําเสนอรายงานความคืบหนาการดําเนินงานของ
โรงเรียนสาธิต ดังนี้ 
  ๑. รับสมัครนักเรียนระดับบริบาล ระดับปฐมวัย และระดับประถมศึกษาปท่ี ๑ 
ไดจํานวนนักเรียน ๒๙๗ คน 
  ๒. จัดเตรียมครูท้ังครูไทยและครูตางชาติ และเจาหนาท่ี  
  ๓. แตงตั้งท่ีปรึกษาหลักสูตร English program  
  ๔. จัดเตรียมหองเรียน สื่อ อุปกรณ และหองประกอบอ่ืน ๆ 
  ๕. จัดทําหลักสูตรประถมศึกษา 
  ๖. จัดโครงการพัฒนาศักยภาพครูดานภาษาอังกฤษ วันท่ี ๒๑-๒๕ มีนาคม 
๒๕๕๔ 
  ๗. จัดทํา (ราง) ระเบียบท่ีเก่ียวของ 
  อธิการบดี นําเสนอขอมูลเพ่ิมเติมวา แนวทางการดําเนินงานของโรงเรียนจะเนน
แนวทางของโรงเรียนสัตยาสัย และโรงเรียนดรุณสิกขาลัย โดยมีวัตถุประสงคเปนหนวยปฏิบัติการของ
นักศึกษาครู เพ่ือเปนโรงเรียนสาธิตตนแบบ ซ่ึงระหวางนี้ มหาวิทยาลัยกําลังพิจารณาพ้ืนท่ีในการกอสราง
อาคารโรงเรียนสาธิตเพ่ิมเติม เพ่ือรองรับจํานวนนักเรียนท่ีเพ่ิมข้ึน 
  ท่ีประชุมพิจารณาแลวมีขออภิปรายสรุปได ดังนี้ 
  ๑. ขอมูลท่ีนําเสนอเปนการดําเนินการเบื้องตน ซ่ึงยังไมใชแนวทางการพัฒนา
ตามท่ีสภามหาวิทยาลัยเคยใหความเห็นไว  
  ๒. ควรศึกษาดูงานโรงเรียนสาธิตของมหาวิทยาลัยอ่ืน เพ่ือเปนขอมูลในการ
ยกระดับการบริหารจัดการ เชน โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยนเรศวร โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏ
นครปฐม โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ เปนตน 
  ๓. ตองมี positioning paper ของโรงเรียนท่ีชัดเจนโดยระบุไดวา โรงเรียนเปน
หนวยฝกประสบการณของครู/นักศึกษาครูหรือไมอยางไร  มีตนแบบจากท่ีใด เพ่ือจะไดจัดโครงสราง รวมท้ัง

/หลักสูตร สัดสวน... 
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หลักสูตร สัดสวนบุคลากรตอจํานวนนักเรียน คุณสมบัติของนักเรียน หองปฏิบัติการ สิ่งสนับสนุนตาง ๆ 
และแผนการจัดการดานธุรกิจเพ่ือใหมองเห็นจุดคุมทุน สามารถเลี้ยงตัวเอง  
  ๔. การจัดการเรียนการสอนในปจจุบันตองตอบสนองศักยภาพการเรียนรู           
ยุคใหม เปนหองเรียนท่ีกระตุนใหนักเรียนเกิดความคิดสรางสรรค เกิดการเรียนรู แทนการรับรูจากครู         
ฝายเดียว 
  ๕.  การยกระดับโรงเรียน มิใชพิจารณาเฉพาะสถานท่ีแตตองพิจารณาความ
พรอมท้ังระบบ  
  มติท่ีประชุม 
  ๑. มอบผูอํานวยการโรงเรียนสาธิตนําเสนอ positioning paper ในการ
ประชุมครั้งตอไป โดยตอบประเด็นปญหาและขอเสนอแนะจากท่ีประชุมครั้งนี้ และครั้งกอน 
  ๒.  มอบศาสตราจารย  ดร . เดือน คําดี  นายชัยวัฒน  ศิ ริ อําพันธกุ ล 
ประธานสภาคณาจารยและขาราชการ และผูชวยศาสตราจารย ดร.อุทัย ศิริภักดิ์ ใหขอเสนอแนะแก
ผูอํานวยการโรงเรียน 
   
ระเบียบวาระท่ี ๔ เรื่องเสนอเพ่ือพิจารณา 
  ๔.๑ พิจารณาอนุมัติปริญญา ประกาศนียบัตรบัณฑิต และอนุปริญญา 
   เลขานุการสภามหาวิทยาลัย นําเสนอวา สํานักสง เสริมวิชาการและ                 
งานทะเบียน ไดประมวลผลการศึกษาของนักศึกษาท่ีสําเร็จการศึกษา ปการศึกษา ๒๕๕๒-๒๕๕๓ ซ่ึง         
ผลการศึกษาของนักศึกษาแตละรายไดผานการพิจารณาจากคณะกรรมการประจําคณะเรียบรอยแลว           
จึงนําเรียนท่ีประชุมเพ่ือโปรดพิจารณาอนุมัติปริญญา ประกาศนียบัตรบัณฑิต และอนุปริญญา จํานวน
รวมท้ังสิ้น ๓,๙๒๑ คน จําแนกได ดังนี้ 
   ปริญญาเอก      ๔ คน 
   ปริญญาโท    ๓๐ คน 
   ประกาศนียบัตรบัณฑิต ๖๔๑ คน 
   ปริญญาตรี         ๓,๒๓๙ คน เปนเกียรตินิยมอันดับ ๑ จํานวน ๒๗ คน 
และเกียรตินิยมอันดับ ๒ จํานวน ๔๖ คน 
    อนุปริญญา       ๗ คน 
  มติท่ีประชุม  
   ๑.  อนุมัติปริญญา ประกาศนียบัตรบัณฑิต และอนุปริญญา จํานวนรวม
ท้ังส้ิน ๓,๙๒๑ คน ตามท่ีเสนอ 
    ๒.  ในการเสนอขออนุมัติปริญญา ประกาศนียบัตรบัณฑิต และอนุปริญญา
ครั้งตอไป ใหเสนอขอมูลตอไปนี้ ประกอบการพิจารณาดวย 
  (๑) รายช่ือผูสําเร็จการศึกษาท่ีเสนอขออนุมัติปริญญา ประกาศนียบัตร
บัณฑิต และอนุปริญญาท้ังหมดเชนเดียวกับท่ีเคยนําเสนอเม่ือสมัยกอน 
  (๒) เปรียบเทียบขอมูลจํานวนนักศึกษาแรกเขา กับจํานวนผูสําเร็จ
การศึกษา จําแนกเปนรายสาขาเพ่ือประกอบการพิจารณาใหขอเสนอแนะในการปรับปรุงเชิงคุณภาพ 
 
 

/๔.๒ พิจารณาหลักสตูร... 
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  ๔.๒ พิจารณาหลักสูตรปรับปรุงตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา 
  ผูอํานวยการสํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน นําเสนอวา เนื่องจาก
มหาวิทยาลัยไดทําการปรับปรุงหลักสูตรตาง ๆ ท่ีเปดสอนใหสอดคลองกับเกณฑมาตรฐานหลักสูตรท่ี
คณะกรรมการการอุดมศึกษาประกาศกําหนด ป พ.ศ.๒๕๔๘ บัดนี้ หลักสูตรตาง ๆ นั้น ไดครบรอบการ
ประเมิน ประกอบกับตองปรับปรุงเพ่ือใหสอดคลองตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิท่ีกระทรวงศึกษาประกาศ
กําหนด ป พ.ศ. ๒๕๕๒ สาขาวิชาตาง ๆ จึงไดทยอยปรับปรุงเอกสารหลักสูตร และสภาวิชาการพิจารณา
เห็นวาไดมีการปรับปรุงใหสอดคลองตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิดังกลาว เรียบรอยแลว เห็นควรเสนอ
สภามหาวิทยาลัยพิจารณาอนุมัติ เพ่ือจะไดเสนอสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษารับทราบ/รับรอง
ตอไป ดังนี้ 
  ๑.  หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการตลาด 
  ๒.  หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาคอมพิวเตอรธุรกิจ 
  ๓.  หลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรบัณฑิต สาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร 
  ๔.  หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาศิลปกรรม 
  ๕.  หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาภาษาญี่ปุน 
  ๖.  หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชานาฏดุริยางคศิลปไทย 
  ๗.  หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการพัฒนาชุมชน 
  ๘.  หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาดนตรีสากล 
   มติท่ีประชุม  
  ๑.  อนุมัติหลักสูตรปรับปรุง ท้ัง ๘ หลักสูตรท่ีเสนอ ดวยพิจารณาเห็นวา 
เปนการปรับปรุงเพื ่อใหสอดคลองรูปแบบกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ ซึ ่งไดผ านการพิจารณา
กล่ันกรองอยางดีจากสภาวิชาการมาแลว โดยมอบฝายวิชาการตรวจสอบความถูกตองเรียบรอย
อีกครั้งกอนเสนอสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา โดยเฉพาะอยางยิ่งในเรื ่องอาจารย
ประจําหลักสูตร  
  ๒.  เนื่องจากหลักสูตรท่ีปรับปรุงในครั้งนี้เปนการปรับปรุงเพ่ือใหสอดคลอง
รูปแบบ โดยท่ีรายละเอียดเนื้อหาสวนใหญคลายของเดิม ดังนั้น จึงควรมีการทบทวนแตละหลักสูตร
ในแตละป โดยปรับปรุงหลักสูตรใหทันสมัย เนนการพัฒนาเพ่ือเพ่ิมจํานวนนักศึกษา พรอมรายงาน
จุดเดนของหลักสูตรเพ่ือประกอบการพิจารณาอนุมัติหลักสูตรปรับปรุงครั้งตอไป 
  ๓.   กรณีการนําเสนอหลักสูตรใหม ตองใหเพ่ิมความเขมขนดานสอดคลอง
ความตองการของตลาด รวมท้ังเพ่ิมทักษะทางภาษาเพ่ือรองรับนโยบายประชาคมอาเซียน 
  ๔.  ขอใหนําเสนอหลักสูตรในรูป power point และใหกรรมการได
พิจารณาเอกสารหลักสูตรลวงหนา โดยควรเสนอหลักสูตรเพ่ือพิจารณาไมเกินครั้งละ ๕ หลักสูตร 
 
  ๔.๓ โครงการวิจัยราชนครินทรเทิดพระเกียรติ 
   เลขานุการสภามหาวิทยาลัย นําเสนอวา มติท่ีประชุมครั้งกอน โดย ดร.วิวัฒน 
ศัลยกําธร ขอใหนําเสนอโครงการวิจัยราชนครินทรเทิดพระเกียรติในการประชุมครั้งนี้ แตเนื่องจาก            
ดร.วิวัฒน  ศัลยกําธร ติดภารกิจไมสามารถเขาประชุมได จึงนําเสนอท่ีประชุมเพ่ือพิจารณา 
 
 

/ท่ีประชุมใหขอสังเกต ... 
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  ท่ีประชุมใหขอสังเกต ดังนี้ 
  ๑.  รายชื่อโครงการวิจัยท่ีนําเสนอไดรับทุนสนับสนุนวิจัยจากมหาวิทยาลัย
เปนสวนใหญ 
  ๒.  มหาวิทยาลัยควรพิจารณาเสนอโครงการวิจัยใหสอดคลองกับโจทยวิจัยท่ี
กําหนดในยุทธศาสตรของประเทศ เชน โครงการวิจัยเพ่ือแกปญหาสุขภาพของประชาชนจากโรคหัวใจ 
มะเร็ง ความดันสูง เบาหวาน โครงการวิจัยเพ่ือแกปญหาน้ําทวม/น้ําแลง เปนตน เพ่ือใหไดรับสนับสนุน
ทุนวิจัยจากงบประมาณแผนดินใหมากข้ึน และลดงบประมาณสนับสนุนจากเงินรายไดของมหาวิทยาลัย 
เพ่ือมหาวิทยาลัยจะไดใชงบประมาณเงินรายไดในการสนับสนุนนักวิจัยหนาใหมไดมากข้ึน 
  ๓.  มหาวิทยาลัยตองสนับสนุนใหมีการทําวิจัยเพ่ือสรางองคความรูใหม 
  ๔.  ควรมีการทบทวนบทบาทของสถาบันวิจัยและพัฒนา เพ่ือปฏิรูปการ
บริหารงานวิจัยอยางไรหรือไม ในกรณีท่ีมีนักวิจัยคนหนึ่งรับผิดชอบโครงการวิจัยท่ีไดรับสนับสนุน
งบประมาณสูงในหลาย ๆ โครงการ โดยเฉพาะอยางยิ่งนักวิจัยท่ีเปนผูบริหาร 
  มติท่ีประชุม  ใหนําเสนอวาระนี้เพ่ือพิจารณาในการประชุมครั้งตอไป ซ่ึง
อาจพิจารณาเช่ือมโยงกับโครงการวิจัยของคณะกรรมการพัฒนานโยบายและขับเคล่ือนมหาวิทยาลัย 
    

  ๔.๔ พิจารณาแตงตั้งคณะกรรมการบริหารงานบุคคลในมหาวิทยาลัย 
   เลขานุการสภามหาวิทยาลัย นําเสนอวา คณบดีคณะครุศาสตรลาออกจากการ
เปนกรรมการบริหารงานบุคคลในมหาวิทยาลัย (ก.บ.ม.) และคณบดีไดพิจารณาเลือกคณบดีคณะ
วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี เปนกรรมการบริหารงานบุคคลในมหาวิทยาลัยแทน จึงนําเสนอสภา
มหาวิทยาลัยเพ่ือโปรดพิจารณาใหความเห็นชอบในการแตงตั้ง ผูชวยศาสตราจารย ดร.ดวงพร  ภูผะกา 
คณบดีคณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีเปนกรรมการบริหารงานบุคคลในมหาวิทยาลัย 
   มติท่ีประชุม เห็นชอบใหแตงตั้ง ผูชวยศาสตราจารย ดร.ดวงพร ภูผะกา 
คณบดีคณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี เปนกรรมการบริหารงานบุคคลในมหาวิทยาลัย (ก.บ.ม.) 
 
ระเบียบวาระท่ี ๕ เรื่องสืบเนื่องเพ่ือทราบ  และเสนอเพ่ือทราบ 
  ๕.๑ การยกเวนการชําระคาตอบแทนการใชท่ีดินของรัฐ 
   ตามท่ีองคการบริหารสวนตําบลหัวไทรขอใหมหาวิทยาลัยชําระคาตอบแทน
การใชท่ีดินของรัฐตามขอบังคับองคการบริหารสวนตําบลหัวไทร และมหาวิทยาลัยไดหารือเพ่ือขอยกเวน
การชําระเงินดังกลาว บัดนี้ องคการบริหารสวนตําบลหัวไทรแจงวาไดหารือตอไปยังผูวาราชการจังหวัด 
ซ่ึงไดรับแจงผลการพิจารณาขอหารือวา มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทรไมตองเสียคาตอบแทนการใช
ท่ีดินของรัฐใหแกองคการบริหารสวนตําบลหัวไทรแตอยางใด 
   ท่ีประชุมรับทราบ 
  

  ๕.๒ ประชุมคณะกรรมการสมัชชาสุขภาพแหงชาติ 
   รองอธิการบดีวิชาการและวิจัย นําเสนอวา จะมีการประชุมคณะกรรมการ         
จัดสมัชชาสุขภาพแหงชาติในบายวันนี้ โดยจะมีการบรรยายในหัวขอ มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร
ขับเคลื่อนภารกิจ หนึ่งมหาวิทยาลัย หนึ่งจังหวัด “ฉะเชิงเทราโมเดล” 
  ท่ีประชุมรับทราบ 

/ระเบียบวาระท่ี ๖ เร่ืองอ่ืน ๆ 



 -๘- 

ระเบียบวาระท่ี ๖ เรื่องอ่ืน ๆ 
 ๖.๑ กรรมการสภามหาวิทยาลัย จากคณาจารยประจํา   
   ประธานสภาคณาจารยและขาราชการ เสนอใหมหาวิทยาลัยเรงดําเนินการให
ไดมาซ่ึงกรรมการสภามหาวิทยาลัยจากคณาจารยประจําท่ีไดพนจากตําแหนงไปโดยเร็ว เม่ือผูแทน
อาจารยไดพนตําแหนงไปเลยระยะเวลาท่ีขอบังคับกําหนดแลว ทําใหจํานวนกรรมการตามองคประกอบนี้
ไมครบจํานวน 
  มติท่ีประชุม  มอบมหาวิทยาลัยเรงดําเนินการ 
 
 ๖.๒ การใชพ้ืนท่ีของกรมราชทัณฑ ณ ตําบลหัวไทร 
   ประธานสภาคณาจารยและขาราชการ ขอทราบความคืบหนาเก่ียวกับการใช
พ้ืนท่ีของกรมราชทัณฑ ณ ตําบลหัวไทร 
   มติท่ีประชุม มอบมหาวิทยาลัยติดตามเรื่อง 
 
  เม่ือไมมีกรรมการเสนอเรื่องอ่ืนใด ประธานขอบคุณกรรมการทุกทาน และปดประชุม 
โดยกําหนดการประชุมครั้งตอไป ในวันเสารท่ี ๑๙ มีนาคม ๒๕๕๔ เวลา ๙.๐๐ น. ณ หองมหาชนก ชั้น ๕ 
อาคารเรียนรวมและอํานวยการ มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร 

 

เลิกประชุมเวลา ๑๒.๓๐ น. 

 
 

(นางนฤชล  เรือนงาม) 
(นางสาวประนอม  เงินบุคคล) 
จดบันทึกรายงานการประชุม 

 

 
 

(นางพรพรรณ  นินนาท) 
ตรวจรายงานการประชุม 
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