
รายงานการประชมสภามหาวทิยาลยัราชภฏัราชนครินทร์ุ  
คร้ังที ่ ๕/๒๕๕๓ 

วนัเสาร์ที ่  ๑๗  กรกฎาคม  ๒๕๕๓ 
ณ ห้องประชมุ  ช้ัน ๔ อาคารสภามหาวทิยาลยั มหาวทิยาลยัราชภฏัราชนครินทร์ บางคล้า 

-------------------------------------------- 

ผ้มาประชมู ุ  
๑. ศาสตราจารยก์ตติคุณ ดิ ร.สมหวงั  พิธิยานุวฒัน ์นายกสภามหาวิทยาลยั                    ประธาน  

 ๒. ศาสตราจารย ์ดร.สุนทร บุญญาธิการ อุปนายกสภามหาวิทยาลยั กรรมการ 
 ๓.   นายชยัวฒัน์  ศิริอาํพนัธ์กลุ      กรรมการสภามหาวิทยาลยัผูท้รงคุณวฒิุ  กรรมการ 

๔. นายโชคชยั ชวยณรงค์่  กรรมการสภามหาวิทยาลยัผูท้รงคุณวฒิุ กรรมการ  
 ๕.   นายเดชา  ดีผดุง กรรมการสภามหาวิทยาลยัผูท้รงคุณวฒิุ กรรมการ 

๖.   นายปรีชา คชสิทธ์ิ กรรมการสภามหาวิทยาลยัผูท้รงคุณวฒิุ กรรมการ  
๗.   นายวิจิต แกวเกดเคน้ ิ  กรรมการสภามหาวิทยาลยัผูท้รงคุณวฒิุ กรรมการ  

 ๘.   ศาสตราจารยสุ์ชาติ เถาทอง กรรมการสภามหาวิทยาลยัผูท้รงคุณวฒิุ กรรมการ 
๙. ผูช้วยศาสตราจารยเ์อนก่  เทพสุภรณ์กลุ  อธิการบดี  กรรมการ  
๑๐. นายบุญทอง เตียรประเสริฐ  ประธานกรรมการสงเสริมกจการมหาวิทยาลยั่ ิ  กรรมการ  

 ๑๑. อาจารยเ์ฟ่ืองฉตัร ภทัรวาณิชย ์ ประธานสภาคณาจารยแ์ละขา้ราชการ กรรมการ 
๑๒. ผูช้วยศาสตราจารย ์ดร่ .กลุวดี โรจน์ไพศาลกจิ  กรรมการสภามหาวิทยาลยัผูแ้ทนผูบ้ริหาร  กรรมการ  
๑๓. อาจารยช์อมณี่  สุคนัธิน กรรมการสภามหาวิทยาลยัผูแ้ทนผูบ้ริหาร  กรรมการ  
๑๔. ผูช้วยศาสตราจารยน์ภดล่  เชนะโยธิน กรรมการสภามหาวิทยาลยัผูแ้ทนผูบ้ริหาร กรรมการ  
๑๕. อาจารยเ์มธี พรมศิลา กรรมการสภามหาวิทยาลยัผูแ้ทนผูบ้ริหาร  กรรมการ  

 ๑๖. อาจารยป์ระยทุธ  อินแบน กรรมการสภามหาวิทยาลยัผูแ้ทนคณาจารย ์กรรมการ 
๑๗. ผูช้วยศาสตราจารย ์ดร่ .พรพิมล   วิริยะกลุ กรรมการสภามหาวิทยาลยัผูแ้ทนคณาจารย ์กรรมการ  

 ๑๘. อาจารยว์ชัรพงษ ์ ครูเกษตร กรรมการสภามหาวิทยาลยัผูแ้ทนคณาจารย ์กรรมการ 
๑๙. ผูช้วยศาสตราจารย์่  ดร.อุทยั  ศิริภกัด์ิ กรรมการสภามหาวิทยาลยัผูแ้ทนคณาจารย ์กรรมการ  

 ๒๐. อาจารยพ์รพรรณ   นินนาท รองอธิการบดี เลขานุการ 
 

ผ้ไม่มาประชมู ุ  
๑. พระปริยติักจวิธานิ    กรรมการสภามหาวิทยาลยัผูท้รงคุณวฒิุ (ติดภารกจอ่ืนิ )  
๒.   ศาสตราจารย ์ดร.เดือน คาํดี กรรมการสภามหาวิทยาลยัผูท้รงคุณวฒิุ (ติดภารกจอ่ืนิ )  
๓. ดร.วิวฒัน์ ศลัยกาธรํ  กรรมการสภามหาวิทยาลยัผูท้รงคุณวฒิุ (ติดภารกจอ่ืนิ ) 
๔. ดร.สุชาติ เมืองแกว้  กรรมการสภามหาวิทยาลยัผูท้รงคุณวฒิุ (ติดภารกจอ่ืนิ ) 

 

 
 

/ผ้เข้าร่วมประชมู ุ  
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ผ้เข้าร่วมประชมู ุ  
๑. นางสาวประนอม เงินบุคคล  ผูช้วยเลขานุการสภามหาวิทยาลยั่   

 
เร่ิมประชมเวลา  ุ ๐๙.๓๐  น. 
 
ระเบียบวาระที ่๑   เร่ืองทีป่ระธานแจ้งให้ทีป่ระชมทราบุ  
 ๑.๑  การขบัเคล่ือนการปฏิรูปการศึกษาระดบัอุดมศึกษาทศวรรษท่ี ๒ 
  กรรมาธิการอุดมศึกษาวุฒิสภา ได้พิจารณาประเด็นการปฏิรูปการศึกษา
ระดบัอุดมศึกษาในทศวรรษท่ี ๒ ทงัดา้นขอ้กฎหมายท่ีไมสอดคลอ้งกบภาวะปัจจุบนั  มาตรฐานการจดั้ ่ ั
การศึกษาทางไกล  และการจดัการศึกษานอกท่ีตงั้  จึงมีมติให้สาํรวจขอ้มูลการจดัการศึกษานอกท่ีตงั้
ของสถาบนัอุดมศึกษาทวัประเทศ รวมทงัใ่ ้ ห้จงัหวดัรายงานขอ้มูลการจดัการศึกษาระดบัอุดมศึกษา
ภายในจงัหวดั จึงเป็นโอกาสอนัดีประกอบการพิจารณาการตดัสินใจเกยวกบการี่ ั จดัการศึกษานอกท่ีตงั้
ของมหาวิทยาลยัราชภฏัราชนครินทร์เพื่อใหไ้ดม้าตรฐานตามกฎหมายซ่ึงจะพิจารณาในวาระถดัไป 
  ทีป่ระชมรับทราบุ    
 

๑.๒  ผลการจดักจกรรมิ   
   ประธานกรรมการสงเสริมกจการมหาวิทยาลยั รายงานผลการจดั่ ิ การแขงขนั่
ชกมวย “ศึกษาราชภฏั-หอการคา้มหากุศล วนัทรงชยั” เม่ือวนัศุกร์ท่ี  ๙  กรกฎาคม  ๒๕๕๓ วาบรรลุ่
ตามวตัถุประสงค์โดยมหาวิทยาลยัไดรั้บเงินรายไดสุ้ทธิเพื่อสมทบมูลนิธิ รภ.ราชนครินทร์ จาํนวน 
๑,๓๑๐,๐๐๐ บาท และหอการคา้จงัหวดัฉะเชิงเทราไดรั้บเงินรายไดสุ้ทธิ ประมาณ ๕,๕๐๐,๐๐๐ บาท  
ทงันี้ ้ คุณทรงชยั  รัตนสุบรรณ  เบียร์ชา้ง  และองคก์ารบริหารสวนจงัหวดัฉะเชิงเทรา ใหก้ารสนบัสนุน ่
คาใช้จายในการจดั่ ่ คูชก่ และการถายทอดสดไปยงัสถานีโทรทศัน์ทงัในและตางประเทศ ่ ่้ กรรมการ
สงเสริมกจการมหาวิทยาลยั่ ิ คาดวาในปลายปีจะจดักจกรรมเพื่อหารายได้่ ิ สมทบมูลนิธิ รภ.ราชนครินทร์                     
โดยจดัแรลล่ีโรงเรียนบา้นนายาว อาํเภอสนามชยัเขต อีกกจกรรมหน่ึงิ  
  ทีป่ระชมุ ขอบคณ และุ รับทราบ  
 
ระเบียบวาระที ่๒  รับรองรายงานการประชมุ  
  ท่ีประชุมมีมติรับรองรายงานการประชุมสภามหาวิทยาลยัราชภฏัราชนครินทร์ ครังท่ี ้                 
๔/๒๕๕๓ เม่ือวนัอาทิตยท่ี์  ๒๐  มิถุนายน  ๒๕๕๓  โดยไมมีการแกไข่ ้  
 
 
 

/ระเบียบวาระที ่๓ เร่ืองสืบเน่ือง... 
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ระเบียบวาระที ่ ๓  เร่ืองสืบเน่ืองเพือ่พจิารณา 
 ๓.๑ (ราง่ ) ประกาศสภามหาวิทยาลยัราชภฏัราชนครินทร์ เร่ือง แตงตงัคณะกรรมการ่ ้
พฒันานโยบาย และขบัเคล่ือนมหาวิทยาลยั 
  เลขานุการสภามหาวิทยาลัยฯ นําเสนอ (ราง่ ) ประกาศสภามหาวิทยาลัย             
ราชภฏัราชนครินทร์ เร่ือง แตงตงัคณะกรรมการพฒันานโยบาย และขบัเคล่ือนมหาวิทยาลยั่ ้  
 อน่ึง นายโชคชยั  ชวยณรงค ์ซ่ึงไดรั้บมอบหมา่ ยให้เป็นประธานกรรมการ
พฒันานโยบายและขบัเคล่ือนดา้นความรวมมือกบหนวยงานทงัในประเทศและตางประเทศ่ ั ่ ่้  รายงาน
ขอ้มูลเบืองตน้วาไดเ้ชิญอาจารยท่ี์สําเร็จการศึกษาจากตางประเทศ  และอาจารยท่ี์รับผิดชอบในการ้ ่ ่
ขบัเคล่ือนโครงการความรวมมือกบตางประเทศมาประชุมรวมกนเพ่ือรั่ ั ่ ่ ั บทราบนโยบายของสภา
มหาวิทยาลยั วาโครงการพฒันาบุคลากร โดยเฉพาะอยางยิง่ ่ ่ โครงการความรวมมือกบ่ ั ตางประเทศ่ ใน
การพฒันาบุคลากรนนั้  นอกจากจะเพ่ือเพิมเติมพฒันาความรู้แก่ ่ผูเ้รียน เพื่อนาํมาพฒันานกัศึกษาและ
ยกระดบัความนาเช่ือของมหาวิทยาลยัแลว้ยงัตอ้งปฏิบติัหนา้ท่ีพฒัน่ าความรวมมือดว้ย ่ เน่ืองจากพบวา่
คณาจารยย์งัขาดความชดัเจนในความรับผิดชอบโครงการและกงวลในความยงัยืนของโครงการั ่  ซ่ึง
สภามหาวิทยาลัยได้ตัง้ คณะกรรมการเพื่อชวยในการขับเคล่ือนชัวคราว จากนันคณาจารย์ต้อง่ ่ ้
รับผิดชอบท่ีจะขบัเคล่ือนตอไป่ เพื่อให้เกดความยงัยืนของโครงกิ ่ าร นอกจากนี ยงั้ ให้ผูเ้ขา้ประชุม
แลกเปล่ียนขอ้มูลเบืองตน้เกยวกบปัญหาของโครงการ้ ี่ ั ความรวมมือ  ่ การแกปัญหา การปรับปรุงการ้
ดาํเนินโครงการ ทงันี้ ้ คาดวาจะเชิญผูป้ระกอบการ่ มาประชุมหารือในเดือนสิงหาคมนี ซ่ึงเม่ือไดข้อ้มูล้
เบืองตน้ตาง ๆ แลว้้ ่   จึงจะนดัประชุมกรรมการทงัคณะตอไป้ ่  
 มติที่ประชมุ   รับทราบการดาํเนินงาน และเห็นชอบใน (ราง่ ) โดยใหมี้การ
แกไขเพิมเติมดงันี้ ่ ้  
  ๑. แกไขความในประโยค้ แรกของหน้าท่ีคณะกรรมการ “มีหน้าท่ีพฒันา
นโยบาย ขบัเคล่ือน และกากบการพฒันาํ ั ...” 
  ๒. เพิม่ รองศาสตราจารย ์ดร.วรสณัฑ ์บูรณากาญจน์  ประธานสภาคณาจารย์
และขา้ราชการ  และผูอ้าํนวยการสถาบนัเศรษฐกจพอเพียง ิ ในคณะกรรมการพฒันานโยบายและ
ขบัเคล่ือนด้านการพฒันามหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์ บางคล้า ตามข้อเสนอของประธาน
กรรมการ 
  ๓. แกไขช่ือคณะกรรมการชุดท่ี ้ ๕ เป็นคณะกรรมการพฒันานโยบายและ
ขบัเคล่ือนดา้นความรวม่ มือกบหนวยงานทงัในประเทศและตางประเทศั ่ ่้  
  ๔. เพิมวาระการดําเนินงานของคณะกรรมการเป็น ่ ๒ ปี และสามารถ
ทบทวนเพิมเติมกรรมการไดต้ามความเหมาะสม่  
 

/๓.๒ (ราง่ ) ประกาศสภามหาวทิยาลยั... 



 -๔-

 ๓.๒ (ราง่ ) ประกาศสภามหาวิทยาลยัราชภฏัราชนครินทร์ เร่ือง แตงตงัคณะกรรมการ่ ้
พิจารณากาหนดการเล่ือนระดบัอตัราเงินเดือนผู ้ํ บริหาร 
   เลขานุการสภามหาวิทยาลัยฯ นําเสนอ (ราง่ ) ประกาศสภามหาวิทยาลัย       
ราชภฏัราชนครินทร์ เร่ือง แตงตงัคณะกรรมการพิจารณากาหนดการเล่ือนระดบัอตัราเงินเดือนผูบ้ริหาร่ ํ้  
คือ อธิการบดี และคณบดี รวม ๒ ฉบบั 
   นายกสภามหาวิทยาลยั เสนอวาตาม ่ (ราง่ ) เดิมท่ีเสนอจะคดัลอกหนา้ท่ีของ
คณะกรรมการมาจากระเบียบมหาวิทยาลยัราชภฏัราชนครินทร์ วาดว้ยการจายเงินเดือนผูบ้ริหารซ่ึง่ ่           
ไม่เป็นขา้ราชการพลเรือนในสถาบนัอุดมศึกษา หรือพนกังานในสถาบนัอุดมศึกษา ซ่ึงเป็นขอ้ความ
กวา้ง ๆ ท่ีเนน้กระบวนการ จึงไดป้รับหนา้ท่ีใน (ราง่ ) ท่ีนาํเสนอในการประชุมเพื่อใหเ้ห็นผลท่ีเกดจากิ
การปฏิบติัตามขอบขายหนา้ท่ี่  และตามหลกัการบริหารจดัการบนฐานแหงผลสัมฤทธิ  ่ ์ (Performance 
based Management) โดยระบุคะแนนการประเมินแตละดา้น เพื่อใหส้ะดวกในการประเมิน่  
   มติทีป่ระชมุ  
   ๑. เห็นดว้ยกบนายกสภามหาวิทยาลยั ั และเห็นชอบตาม (ราง่ ) ท่ีเสนอ โดย
ใหมี้รายละเอียดคาํอธิบายประกอบการพิจารณาประเมินผลงานแตละดา้นแนบทา้ยประกาศ่   ดงัน้ี 
   ๑.๑ ผลสัมฤทธิของงานตามคาํรับรอง หมายถึง ์ ผลสัมฤทธิของงาน์
ตามคาํรับรองการปฏิบติังานท่ีผูบ้ริหารให้ไวต้อสภามหาวิทยาลยั หรือมหาวิทยาลยั แลว้แตกร่ ่ ณี ซ่ึงมี
สาระรวมถึงคาํรับรองการปฏิบติัราชการตาม ก.พ.ร. นโยบายของสภามหาวิทยาลยั  วิสัยทศัน์ท่ีได้
นําเสนอไวต้อสภามหาวิทยาลัย  ่ มาตรฐานของสํานักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพ
การศึกษา (สมศ.) และมาตรฐานของสาํนกังานคณะกรรมการการอุดมศึกษา (สกอ.) 
 ๑.๒ ความมันคงและฐ่ านะทางการเงิน หมายถึง ความมันคงของ่
มหาวิทยาลยั หรือคณะ แลว้แตกรณี่  ซ่ึงพิจารณาทงั้ จากรายรับ จาํนวนนักศึกษา  จาํนวนอาจารย ์ 
คุณภาพอาจารย ์ คุณภาพการเรียนการสอน  ผลงานวิจยั  และอ่ืน ๆ  
  ๑.๓ การไดรั้บการยอมรับจากภายในและภายนอก หมายถึง การมีความ
เช่ียวชาญเฉพาะ หรือผลงาน จนเป็นท่ีประจกัษท์งัภายในและภายนอกมหาวิทยาลยั้  
  ๑.๔ ผลงานบริหารและวิชาการดา้นอ่ืน ๆ หมายถึง ผลงานดา้นอ่ืน ๆ ท่ี
นอกเหนือจากขอ้ ๑.๑-๑.๓ 
  ๒. ให้มหาวิทยาลัยจัดอบรมผู ้บริหารทุกระดับโดยเชิญวิทยากรผู ้มี
ประสบการณ์ เชน อาจารย์รัชฏาพร  ่ วิสุทธากร สาขาเทคโนโลยีการจัดการ จากมหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีสุรนารี รองศาสตราจารย  ์ดร.ไทย  ทิพยสุ์วรรณกุล อธิการบดีมหาวิทยาลยัวลยัลกัษณ์                
มาบรรยาย 

/๓.๓ (ราง่ ) แผนพฒันาบณัฑิตวิทยาลยั ... 
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 ๓.๓ (ราง่ ) แผนพฒันาบณัฑิตวิทยาลยั  มหาวิทยาลยัราชภฏัราชนครินทร์ พ.ศ. 
๒๕๕๓-๒๕๕๖ 
   เลขานุการสภามหาวิทยาลยัฯ นาํเสนอว่าบณัฑิตวิทยาลยัไดพ้ิจารณาปรับ
แผนพฒันาบณัฑิตวิทยาลยั พ.ศ. ๒๕๕๓-๒๕๕๖ ตามขอ้สังเกตของสภามหาวิทยาลยัในการประชุม
ครังกอนเรียบร้อยแลว้ จึงนาํเสนอเพื่อโปรดพิจารณา้ ่  
   มติทีป่ระชมุ  
   ๑. เห็นชอบแผนพฒันาบณัฑิตวิทยาลยัท่ีเสนอโดยมีขอ้สังเกตวาการจัด่
การศึกษาท่ีถูกตอ้งตอ้งจดัการศึกษาเพื่อให้บณัฑิตมีคุณลกัษณะท่ีดีไมใชเฉพาะเพียงไดบ้ณัฑิตท่ีมี่ ่
ความรู้และทกัษะ แตพบวาการพฒันาการบริหารจดัการศึกษาของมหาวิทยาลยัทุกแหงโดยทวัไปมกั่ ่ ่ ่    
ไมสงผลให้บณัฑิตมีคุณสมบติั  และคุณลกัษณะสอดคลอ้งตามปณิธานท่ีตงัไว ้ดงันนัการจดัการเรียน่ ่ ้ ้
การสอนตอ้งอบรมบมนิสัยนักศึกษาให้บรรลุกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดบัอุดมศึกษาแหงชาติ ่ ่ [Thai 
Qualification Framework for Higher Education  (TQF : HEd.)] 
   ๒. มอบสภาวิชาการพิจารณาให้มหาวิทยาลยัจดัอบรมคณาจารย ์อาจารย์
ประจาํหลกัสูตร  อาจารยบ์ริหารหลกัสูตรภายในมหาวิทยาลยั เพื่อใหเ้ขา้ใจใน TQF และความเช่ือมโยง
กบการประกนคุณภาพการศึกษาั ั กอนปิดภาคเรียน่  
   ๓. มอบมหาวิทยาลยัเป็นเจา้ภาพในการจดัอบรมเชิงปฏิบติัการ TQF ใน
เดือนตุลาคม ๒๕๕๓ ท่ีมหาวิทยาลยัราชภฏัราชนครินทร์ บางคลา้ ใหแ้ก่สถาบนัอุดมศึกษาตาง ๆ โดย่
เกบคาลงทะเบียน ็ ่  
   ๔. เสนอให้มหาวิทยาลัยพิมพ์หนังสือท่ีพระยาอนุมานราชธนเขียนไว้
เกยวกบการเรียนการสอน เพื่อเป็ี่ ั นวิทยาทานแกสถานศึกษาตาง ๆ่ ่  
 
ระเบียบวาระที ่ ๔ เร่ืองเสนอเพือ่พจิารณา 
  ๔.๑ พิจารณาเสนอช่ือผูแ้ทนจากสภามหาวิทยาลยัเป็นกรรมการสรรหาบุคคลท่ี
สมควรไดรั้บปริญญากตติมศกัดิิ ์  
  เลขานุการสภามหาวิทยาลยัฯ นาํเสนอวาเพื่อให้การสรรหาบุคคลท่ีสมควร่
ไดรั้บปริญญากตติมศกัดิ ท่ีจะเขา้รับพระราชทานปริญญาบตัร ในตน้ปี พิ ์ .ศ. ๒๕๕๔ เป็นไปดว้ยความ
เรียบร้อย และไมรีบเรงเหมือนปีท่ีผานมา จึงนําเสนอท่ีประชุมเพื่อพิจารณาเลือกผูแ้ทน่ ่ ่ เพื่อเป็น
กรรมการสรรหาฯ ตามขอ้บงัคบัมหาวิทยาลยัราชภฏัราชนครินทร์ วาดว้ยการกาหนด่ ํ ชนั สาขา และ้
หลกัเกณฑก์ารใหป้ริญญากตติมศกัดิิ ์  พ.ศ. ๒๕๕๑ 
 
 

/มตทิี่ประชมุ  
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  มติทีป่ระชมุ  
  ๑. เลือก ศาสตราจารย ์ดร.สุนทร  บุญญาธิการ และ ดร.วิวฒัน์  ศลัยกาธร ํ
เป็นผูแ้ทนจากกรรมการสภามหาวิทยาลยัผูท้รงคุณวุฒิ และเลือก ผูช้วยศาสตราจารย  ์ดร่ .พรพิมล             
วิริยะกลุ เป็นผูแ้ทนกรรมการสภามหาวิทยาลยัจากผูแ้ทนคณาจารย ์เป็นกรรมการ 

๒. ใหน้โยบายเกยวกบบณัฑิตกตติมศกัดิวาี่ ั ิ ์ ่   
   ๒.๑ ผูท่ี้ได้รับการสรรหาให้ได้รับปริญญากตติมศักดิต้องเป็นผูท่ี้มีิ ์
คุณสมบติัเหมาะสม  ผดุงไวซ่ึ้งศกัดิ ์ และสิทธ์ิแหงปริญญา่   รวมทงัช่ือเสียงของมหาวิทยาลยั  ดงันัน้ ้
หากไมมีผูมี้คุณสมบติัดงักลาวกไมจาํเป็นตอ้งเสนอช่ือกได้่ ่ ็ ่ ็  
   ๒.๒ ตอ้งมีการสร้างเครือขายบณัฑิตกตติมศกัดิกบมหาวิทยาลยั โดย่ ิ ์ ั
มหาวิทยาลยัอาจเชิญมาเป็นวิทยากรบรรยายในศาสตร์ท่ีไดรั้บปริญญา  แลว้รวบรวมจดัทาํเป็นหนงัสือ
เพื่อประชาสมัพนัธ์และเป็นการสร้างคุณคาแกวิทยาทานนนั ๆ่ ่ ้  
 
  ๔.๒ พิจารณาโครงการจดัตงับณัฑิตวิทยาลยั้  
  เลขานุการสภามหาวิทยาลัยฯ นําเสนอวา่  บัณฑิตวิทยาลัยได้ปรับปรุง
โครงการจัดตังบัณฑิตวิทยาลัยเป็นสวนงานภายใน โดยเพิมประเด็นแผนกา้ ่ ่ รดาํเนินงาน เพื่อให้
ครบถว้นตามประกาศคณะกรรมการการอุดมศึกษา เร่ือง หลกัเกณฑ์การจดัตงัสวนงานภายในของ้ ่
สถาบนัอุดมศึกษา พ.ศ. ๒๕๕๑ เรียบร้อยแลว้  จึงเสนอท่ีประชุมเพื่อพิจารณา  เพื่อจะไดแ้จง้สาํนกังาน
คณะกรรมการการอุดมศึกษาทราบตอไป่  
   ท่ีประชุมให้ขอ้สังเกตวา่ วิสัยทศัน์ และการบูรณาการการศึกษาควรสะทอ้น
ถึง TQF แผนพฒันาควรแสดงใหเ้ห็นทิศทางของบณัฑิตวิทยาลยัท่ีชดัเจน  
   มติทีป่ระชมุ  
   ๑. เห็นชอบในโครงการท่ีเสนอ โดยให้นาํขอ้สังเกตไปพิจารณาประกอบ 
การดาํเนินงาน 
  ๒. มอบเลขานุการฯ ประสานใหมี้การสมัมนาเพ่ือติดตามความกาวหนา้ข้ อง
การพฒันาบณัฑิตวิทยาลยั 
 
 ๔.๓ พิจารณาใหค้วามเห็นชอบการจดัการศึกษานอกสถานท่ีตงั้  
  เลขานุการสภามหาวิทยาลยัฯ นาํเสนอวา่  มหาวิทยาลยัไดร้ายงานขอ้มูลการ
จดัการศึกษานอกท่ีตงัตอสาํนกังานคณะกรรมการการอุดมศึกษา วามีการดาํเนินการอย ู้ ่ ่ ่ ๑๖ ศูนย ์ตงัแต้ ่
วนัท่ี ๒๙ ธนัวาคม ๒๕๕๒ ซ่ึงสาํนกังานคณะกรรมการการอุดมศึกษาพิจารณาแลว้มีบนัทึกขอ้ความ 
ลงวนัท่ี ๙ และ ๒๔ มิถุนายน ๒๕๕๓ ขอให้มหาวิทยาลยัแกไขปรับปรุงขอ้มูลใน้ เอกสาร ภายใน              

/๒ เดือน นบัจากวนัไดรั้บ... 
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๒ เดือน นบัจากวนัไดรั้บหนงัสือ โดยใหมี้รายละเอียดขอ้มูลตามแบบฟอร์มท่ีกาหนด ํ และไดรั้บความ
เห็นชอบจากสภามหาวิทยาลยัเรียบร้อยแลว้  จึงจดัสงสาํนกังานคณะกรรมการการอุดมศึกษา ่ มิฉะนนั้
ให้ถือวา่ สาํนกังานคณะกรรมการการอุดมศึกษาซ่ึงจะประสานสาํนกังาน ก.พ. เร่ือง การรับรองคุณวุฒิ
ผูส้ําเร็จการศึกษาตามหลกัสูตรท่ีจดัการศึกษานอกท่ีตงั ไมรับทราบการจดัการศึกษา้ ่ นอกท่ีตงันัน ๆ ้ ้
ของมหาวิทยาลยั ทงันีคณะกรรมการการอุดมศึกษามีขอ้เสนอแนะวามหาวิทยาลยัตอ้งมีเหตุผลความ้ ้ ่
จาํเป็นท่ีชัดเจนในการจัดการศึกษานอกท่ีตัง ไมควรจัดการศึกษานอกท่ีตังทับซ้อน้ ้่ ในพืนท่ีของ้
สถาบนัอุดมศึกษาอ่ืน เวน้แตจะไมมีการจดัการศึกษาหลกัสูตรนนั และอ่ ่ ้ าจมีความรวมมือกบหนวยงาน่ ั ่
เป็นการเฉพาะกจ ซ่ึงจะิ ยุบเลิกเม่ือเลิกภารกจ รวมทังิ ้ ไมค่ วรจัดการศึกษาหลักสูตรปริญญาเอก             
นอกสถานท่ีตงั้  
   จากความขา้งตน้มหาวิทยาลยัไดแ้ตงตงัคณะกรรมการศึกษา่ ้ และพฒันาการ
จดัการศึกษานอกสถานท่ีตงั ประกอบดว้ยกรรมการสภาวิชาก้ ารเป็นกรรมการ ซ่ึงคณะกรรมการได้
ศึกษาขอ้มูลความพร้อมของพืนท่ีและสิงสนับสนุน  จาํนวนนักศึกษา  หลกัสูตร้ ่ ท่ีเปิดสอน  และ
อาจารยป์ระจาํหลกัสูตรแลว้ เห็นควรคงไวซ่ึ้งศูนยก์ารศึกษานอกท่ีตงัจาก ้ ๒๑ ศูนยใ์ห้เหลือเพียง ๗ 
ศูนย ์ โดยมหาวิทยาลยัตอ้งเรงจดัหาอาจารยป์ระจาํหลั่ กสูตรแตละศูนยใ์ห้ครบตามเกณฑ ์ และตอ้งยติุ่
การรับนกัศึกษาใหมในศูนยอ่ื์นนอกเหนือจาก ่ ๗ ศูนยด์งักลาว ในภาคเรียนท่ี ่ ๒/๒๕๕๓ โดยจดัสอน
แกนักศึกษาเดิมจนสําเร็จการศึกษา สวนศูนย์ท่ีมีจาํนวนนักศึกษาน้อยให้บริ่ ่ หารจัดการโดยยา้ย
นกัศึกษาไปเรียนท่ีศูนยท่ี์คงอยู ่
   จึงนาํเสนอสภามหาวิทยาลยัเพื่อพิจารณาใหค้วามเห็นชอบ 
  ท่ีประชุมใหข้อ้สงัเกตและขอ้เสนอแนะไวด้งัน้ี 
   ๑. การจดัการศึกษาตอ้งบริหารจดัการเพ่ือให้ไดคุ้ณภาพมาตรฐาน มิใชการ่
ทาํไรเล่ือนลอยทางการศึกษา ดงันันตอ้งพิจารณาจากความพร้อมในทุกดา้นเป็นสําคญั  ทงัสถานท่ี ่ ้ ้
หลกัสูตร  ผูส้อน  และอาจารยป์ระจาํหลกัสูตร 
   ๒. การใหโ้อกาสทางการศึกษาโดยการจดัการศึกษานอกท่ีตงั อาจเหมาะกบ้ ั
ยคุสมยัหน่ึง จึงควรทบทวนสถานการณ์ปัจจุบนัประกอบกบขอ้มูลทางวิชาการ เพ่ือพิจารณาวาอะไรท่ีั ่
ไดม้าตรฐานควรคงไว ้โดยไมไปซาํซอ้นกบสถาบนัอุดมศึกษาอ่ืน่ ั้  
  ๓. การบริหารจดัการศึกษานอกท่ีตงัให้ไดต้ามมาตรฐาน ตอ้งมีระบบท่ีได้้
มาตรฐาน และมีแผนปฏิบติัการท่ีชดัเจน  ดงันนัตอ้งมีการโยก้ /ยบุรวมหลกัสูตรท่ีเปิดสอนอยู ่
   ๔. อาจปรับภาระงานของอาจารยใ์นหลกัสูตรท่ีมีผูเ้รียนน้อย ให้มุงเน้น่
งานวิจยัเพิมขึน่ ้  
   ๕. การจดัหาอาจารยป์ระจาํหลกัสูตรสาํหรับการจดัการศึกษานอกท่ีตงัตอ้ง้
บริหารจดัการใหถู้กตอ้งทางนิตินยัดว้ย 

/๖. ควรจดัศนูยใ์หก้ารศึกษา... 



 -๘-

   ๖. ควรจัดศูนย์ให้การศึกษาท่ียงัไมเขา้เกณฑ์ท่ีจะพฒันาให้เป็นไปตาม่
มาตรฐานได ้เป็นศูนยฝึ์กอบรมท่ีเน้นการนาํความรู้ไปใชป้ระโยชน์ มิใชการสอนในระดบัปริญญา ่          
แตอาจจดัเป็่ นชุดฝึกอบรมท่ีสามารถเทียบโอนเป็นรายวิชาในหลกัสูตรได ้
   มติที่ประชมุ   มอบคณะกรรมการพฒันานโยบายและขบัเคล่ือนด้านการ
บริหารจดัการศึกษานอกท่ีตงั้  นาํขอ้สังเกตและขอ้เสนอแนะประกอบการพิจารณาอยางรอบคอบ โดย่
อยบูนหลกัการวาศูนยก์ารศึกษานอกท่ีตงัท่ีจะอนุมติัให้ดาํเนิ่ ่ ้ นการไดต้อ้งเป็นไปตามเกณฑม์าตรฐาน  
เพื่อเสนอสภามหาวิทยาลยัในการประชุมครังตอไป กอนเสนอสาํนกังานคณะกรรมการการอุดมศึกษา้ ่ ่
ตามกาหนดเวลา  ํ  
 

๔.๔ (ราง่ ) ขอ้กฎหมายเกยวกบการบริหาร และการดาํเนินงานของสวนงานภายใน ี่ ั ่   
  เลขานุการสภามหาวิทยาลยัฯ นาํเสนอวา่ คณะกรรมการกฎหมายไดพ้ิจารณา
ใหค้วามเห็นชอบใน (ราง่ ) ขอ้กฎหมาย ๒ ฉบบั  จึงนาํเสนอท่ีประชุมเพื่อพิจารณา 
 ๔.๔.๑ (ราง่ ) ขอ้บงัคบัมหาวิทยาลยัราชภฏัราชนครินทร์ วาดว้ยการบริหาร่
และการดาํเนินงานของสวนงานภายใน พ่ .ศ. ....   

มติทีป่ระชมุ   เห็นชอบใน (ราง่ ) ท่ีเสนอโดยแกไขเพิมเติม ดั้ ่ งน้ี    
๑. ใหห้วัหนา้สวนงานภายในมีวาระการดาํรงตาํแหนง คราวละส่ีปี  ่ ่     

    ๒. ให้หลกัการในการสรรหาหัวหนา้สวนงานภายในวาการสรรหา่ ่
หัวหน้าสวนงานภายในท่ีมีพนัธกจหลกัดา้นการผลิตบณัฑิตใช้แนวทางเดียวกบการสรรหาคณบดี ่ ิ ั    
สวนการ่ สรรหาหัวหน้าสวนงานภายในท่ีมีพนัธกจหลั่ ิ กด้านการบริการวิชาการให้คณะกรรมการ
ประจาํเป็นผูพ้ิจารณาดาํเนินการ 
   ๓. ใหห้ัวหนา้สวนงานภายใน่ ไดรั้บเงินประจาํตาํแหนงตามอตัราท่ี่
คณบดีหรือผูอ้าํนวยการของสวนราชการไดรั้บ โดยเบิกจายจากงบประมาณของสวนงานภายใน่ ่ ่  
 

 ๔.๔.๒ (ราง่ ) ระเบียบมหาวิทยาลยัราชภฏัราชนครินทร์ ว่าดว้ยการบริหาร
งบประมาณ การเงิน และทรัพยสิ์นของสวนงานภายใน  พ่ .ศ. ....   
   มติที่ประชมุ  เห็นชอบใน (ราง่ ) ท่ีเสนอ โดยมีขอ้สังเกตวา เน่ืองจาก่
ผูต้รวจสอบภายในของมหาวิทยาลยัตอ้งทาํหน้าท่ีตรวจสอบภายในทุกหนวยงานของ่ มหาวิทยาลยั            
ทงัสวนราชการเดิม และสว้ ่ ่ นงานภายในท่ีตงัขึน  ดงันนัมหาวิทยาลยัตอ้งสร้างสมรรถภาพแกกรรมการ้ ้้ ่
ตรวจสอบภายในใหม้ากขึนดว้ย้  
 
 

/๔.๕ (ราง่ ) ระเบียบมหาวทิยาลยั... 



 -๙-

 ๔.๕ (ราง่ ) ระเบียบมหาวิทยาลยัราชภฏัราชนครินทร์ วาดว้ยการจายคาตอบแทน่ ่ ่
การประชุมกรรมการ พ.ศ. .... 
  เลขานุการสภามหาวิทยาลยัฯ นาํเสนอ (ราง่ ) ระเบียบมหาวิทยาลยัราชภฏั   
ราชนครินทร์ วาดว้ยการจายคาตอบแทนการประชุมกรรมการ พ่ ่ ่ .ศ. .... ท่ีไดผ้านความเห็นชอบจาก่
คณะกรรมการกฎหมาย และคณะกรรมการบริหารงบประมาณและการเงินเรียบร้อยแลว้ โดยสาระท่ี
เพิมเติมนอกเหนือจากการปรับอตัราคาตอบแทนการประชุมแลว้่ ่   ยงัมีการเพิมกรรมการผูท้รงคุณ่ วุฒิ
เพื่อทาํหน้าท่ีประเมินผลงานทางวิชาการ และจริยธรรม และจรรยาบรรณทางวิชาการ เน่ืองจาก                 
ณ ปัจจุบัน กพอ. กาหนดให้ต้องมีการประชุมคณะกรรมการดังกลาวทุกครังของการประเมิน  ํ ่ ้
นอกจากนีคณะกรรมการบริหารงบประมาณและการเงินเห็นชอบใหจ้ายคาตอบแทนการประชุ้ ่ ่ มใหแ้ก่
เลขานุการ และผูช้วยเลขานุการ่ ในคณะกรรมการผูท้รงคุณวุฒิท่ีมหาวิทยาลยัแตงตงั นอกเหนือจา่ ้ ก
คณะกรรมการตามพระราชบญัญติั 

มติทีป่ระชมุ  เห็นชอบ ทงันีอาจมีการปรับเปล่ียน้ ้ แกไขไดต้ามความเหมาะสม้     
 
 ๔.๖ (ราง่ ) นโยบายการบริหารจดัการงบประมาณเงินรายได ้ประจาํปีงบประมาณ 
พ.ศ. ๒๕๕๔  
  รองอธิการบดีวางแผนและพฒันา นาํเสนอ (ราง่ ) นโยบายการบริหารจดัการ
งบประมาณเงินรายได ้ประจาํปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๔ โดยพิจารณาปรับแนวทางการบริหารจดัการ
เดิมกบแนวทางท่ีไดจ้ากการสัมมนารวมั ่ กบสภามหาวิทยาลยัั  เพื่อจะไดน้าํไปประกอบการพิจารณา
จดัทาํคาํของบประมาณเงินรายได ้และนาํเสนอสภามหาวิทยาลยัพิจารณาอนุมติัวงเงินจดัสรรประจาํปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๔ ตอไป่  
  มติที่ประชมุ  เห็นชอบ  ทงันีตงัขอ้สังเกตวาแนวนโยบายท่ีนาํเสนอเป็นการ้ ้้ ่
เสนอเฉพาะสัดสวนร้อยละเทานนัแตยงัไมทราบจาํนวนเงินท่ีประมาณการ  และให้ขอ้เสนอแนะหลั่ ่ ่ ่้ ก
ในการตงักรอบงบประมาณเงินรายได ้โดยยกตวัอยางงบประมาณเพ่ือการวิจยัวาให้ประมาณจาํนวน้ ่ ่
เงินวิจยัตออาจารยต์ามระดบัคุณวุฒิ  เชน  กรอบวงเงินวิจยัจะคิดจากการประมาณงบประมาณวิจยัให้่ ่
อาจารยว์ุฒิปริญญาเอกคนละ  ๖๐,๐๐๐ บาท อาจารยว์ุฒิปริญญาโทคนละ ๓๐,๐๐๐ บาท แลว้นาํตวัเลข
งบประมาณแผนดิน  งบประมาณวิจยัจากแหลงทุนอ่ืน่ ่ หักออกจากจาํนวนเงินดงักลาว กจะไดก้รอบ่ ็
วงเงินวิจยัจากเงินรายได ้
 
 
 
 

/๔.๗ พิจารณาการขออนุมติั... 



 -๑๐-

 ๔.๗ พิจารณาการขออนุมัติงบประมาณเงินรายได้ ประจาํปีงบประมาณ พ.ศ. 
๒๕๕๓ (เพิมเติม่ ) 
  เลขานุการสภามหาวิทยาลัยฯ  นํา เสนอวาตามท่ีมหาวิทยาลัยได้รับ่
งบประมาณแผนดินเพื่อสร้าง่ อาคารบณัฑิตศึกษา และอาคารอเนกประสงค์  และกาลงัอยูระหวางํ ่ ่
กอสร้างนนั พบวางบประมาณท่ีไดรั้บยงัไมเพียงพอในการกอสร้างในสวนของระบบตาง ๆ เชน ระบบ่ ่้ ่ ่ ่ ่ ่
ไฟฟ้า  ปรับอากาศ  สุขาภิบาล  ฯลฯ  ซ่ึงจะทาํใหแ้มก้อสร้างเสร็จกยงัไมสามารถใชง้านได ้่ ็ ่  งานอาคาร
สถานท่ีและยานพาหนะจึงไดป้ระสานคณะกรรมการกาหนดราคากลางในการพิจารณาความจาํเป็น ํ
และงบประมาณท่ีตอ้งใช ้จึงนาํเสนอสภามหาวิทยาลยัมาเพื่อพิจารณาอนุมติังบประมาณเงินรายได ้
ประจาํปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๓ เพิมเติม  เพื่อให้อาคารดงักลาวกอสร้างไดแ้ลว้เสร็จและสามาร่ ่ ่ ถ            
ใชง้านได ้
   อธิการบดี เสนอวามหาวิทยาลัยจะประสานกบวัดโสธร เพื่อขอรับการ่ ั
สนับสนุนงบประมาณ หากได้รับงบประมาณสนับสนุน จะนํามาหักออกจากงบประมาณท่ีสภา
มหาวิทยาลยัอนุมติั 
  ท่ีประชุมเสนอแนะวาในการของบประมาณโครงการใด  ๆ  ท่ีต้องใช้่
งบประมาณสูง ควรแจกแจงขอ้มูลให้สภามหาวิทยาลยัทราบดว้ยวาไดรั้บงบประมาณแผนดินเพื่อใช้่ ่
จายสวนใด จาํนวนเทาไร และตอ้งของบประมาณเงินรายไดส้มทบเพ่ือดาํเนินการสวนใด จาํนวนเทาไร่ ่ ่ ่ ่  
  มติที่ประชม  ุ อนุมัติงบประมาณเ งินรายได้เพิม เ ติม  สําหรับอาคาร่
บณัฑิตศึกษา และอาคารอเนกประสงคเ์ป็นเงิน  ๗,๗๒๖,๘๔๐.๗๑ บาท และ ๓๒,๗๒๑,๙๖๘.๗๗ 
บาท ตามลาํดบั 
 

๔.๘ (ราง่ ) รายงานประจาํปี ๒๕๕๒ มหาวิทยาลยัราชภฏัราชนครินทร์   
  เลขานุการสภามหาวิทยาลยัฯ นําเสนอวา่ กองนโยบายและแผน ได้จดัทาํ 
(ราง่ ) รายงานประจาํปี ๒๕๕๒ มหาวิทยาลยัราชภฏัราชนครินทร์ เพื่อพิจารณาใหค้วามเห็นชอบกอนท่ี่
จะสงโรงพิมพ ์และเผยแพรตอไป่ ่ ่  

มติทีป่ระชมุ   เห็นชอบตามเสนอ    
 
 ๔.๙  รายงานผลการขบัเคล่ือนมหาวิทยาลยัราชภฏัราชนครินทร์ บางคลา้ (ครังท่ี ้ ๔)  
  เลขานุการสภามหาวิทยาลยัฯ นาํเสนอวา่รายงานผลการดาํเนินการขบัเคล่ือน
มหาวิทยาลยัราชภฏัราชนครินทร์ บางคลา้ (ครังท่ี ้ ๔) และความคืบหน้าในการพิจารณาจดัทาํแผน
แมบท พร้อมทงัคณบดีคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ได้่ ้ นาํเสนอชุดโครงการวิจยัและพฒันา เร่ือง 
การศึกษานวตักรรมธรรมชาติของมหาวิทยาลยัราชภฏัราชนครินทร์ บางคลา้ 

/มตทิี่ประชมุ  



 -๑๑-

   มติทีป่ระชมุ  
๑. เห็นชอบในหลกัการวาควรมีกจกรรมวิจยับูรณาการในแผ่ ิ นแมบทดว้ย่     

   ๒. มอบคณะกรรมการพัฒนานโยบาย  และขับเคล่ือนด้านการพัฒนา
มหาวิทยาลยัราชภฏัราชนครินทร์ บางคลา้ นาํขอ้มูลดงักลาวไปประกอบการพิจารณา่  
   ทงันีท่ีประชุมมีขอ้สงัเกตและขอ้เสนอแนะดงันี้ ้ ้  

๑. การจดัทาํแผนแมบทเพื่อใหเ้กดผลเป็นรูปธรรม ตอ้งประกอบดว้ย่ ิ     
 - แผนดา้นวิชาการ  (Academic Plan) 
  - แผนดา้นกายภาพ  (Physical Plan) 
 - แผนดา้นเคร่ืองมืออุปกรณ์  (Equipment Plan)  
  - แผนดา้นบุคลากร  (Teacher and Supporter Staff)  
  - ระบบการบริหารจดัการ  
  ๒. การทาํกจกรรมทางเกษตร  ควรศึกษาขอ้มูลความเหมาะสมิ ของภูมิภาค
จงัหวดัฉะเชิงเทราดว้ย เพื่อใหบ้รรลุวตัถุประสงค ์ตวัอยาง่ เชน มหาวิทยาลยัแมฟ้าหลวงจะมุงท่ีการเพิม่ ่ ่ ่
ผลผลิตชา  การทาํผกัไฮโดรโปนิกตอ้งศึกษาขอ้มูลเพื่อความยงัยนืดา้นการตลาด่  
 

ระเบียบวาระที ่ ๕ เร่ืองสืบเน่ืองเพือ่ทราบ  และเสนอเพือ่ทราบ 
 ๕.๑ บนัทึกขอ้ตกลงความรวมมือ่ การเสริมสร้างกลุมอุดมศึกษาเพื่อการพฒันา่
ระหวางสถาบนัคลงัสมองของชาติ และสาํนกังานกองทุนสนบัสนุนการวิจยั่  
   เลขานุการสภามหาวิทยาลยัฯ นาํเสนอวามหาวิทยาลยัไดล้งนามความรวมมือ่ ่
การเสริมสร้างกลุมอุดมศึกษาเพ่ือการพฒันาทอ้งถิน ในโครงการสร้าง ่ ่ “กลุมวิจยั่ ” เพ่ือพฒันากาลงัคนํ
และอาชีพในพืนท่ี ระหวางมหาวิทยาลยัราชภฏั กบสาํนกังานกองทุนสนบัสนุนการวิจยั ้ ่ ั (สกว.) และ
สถาบนัคลงัสมองของชาติ เม่ือวนัท่ี ๑๒ มิถุนายน ๒๕๕๓ 
  มติทีป่ระชมุ  รับทราบ 
 

ระเบียบวาระที ่ ๖ เร่ืองอืน่ ๆ  
๖.๑ แนวทางการเสนอหลกัสูตรเพ่ือพิจารณาตอสภามหาวิทยาลั่ ย   

  มติทีป่ระชมุ   
   ๑. การเสนอหลักสูตรใหม ต้องนําเสนอแนวคิด่  และข้อมูลท่ีเกยวข้องี่            
ผาน่ ความเห็นจากสภาวิชาการ เสนอสภามหาวิทยาลยัให้ความเห็นชอบกอน จึงจะดาํเนินการพฒันา่
หลกัสูตรเพ่ือขออนุมติัหลกัสูตรใหม  โ่ ดยขอ้มูลท่ีเกยวขอ้ง ไดแ้ก สาเหตุในการพัี่ ่ ฒนาหลกัสูตร  ความ
ตอ้งการหลกัสูตร  ความสอดคลอ้งกบมติสภามหาวิทยาลยั  การเปิดสอนในมหาวิทยาลยัอ่ืน  จุดคุม้ทุน  ั
ความพร้อม  เป็นตน้ 

/๒. การเสนอหลกัสูตรปรับปรุง... 



 -๑๒-

   ๒. การเสนอหลกัสูตรปรับปรุง จะเป็นการปรับปรุงหลกัสูตรท่ีมีอยเูพื่อให้่
ไดต้ามเกณฑม์าตรฐานตาง ๆ หรือเพ่ือปรับปรุงคุณภาพใหส้อดค่ ลอ้งตามขอ้มูลจากการประกนคุณภาพ  ั
ดงันนัจึงไมตอ้งเสนอสภามหาวิทยาลยัให้้ ่ ความเห็นชอบในหลกัการกอนดาํเนินการปรับปรุง่  
   ๓. มอบรองอธิการบดีวิชาการและวิจยัส่ือสารทาํความเขา้ใจในกระบวนการ
ตามขอ้ ๑ และ ๒ 
 
 ๖.๒ พิจารณาอนุมัติให้รองอธิการบดีลาออกจากตําแหนง  และแตงตั่ ่ ้ งรอง
อธิการบดีเพิมเติม่  
   อธิการบดีนาํเสนอตอท่ีประชุมวาอาจารยณ์ัฐพงศ ์ สุวรรณกุล ไดข้อลาออก่ ่
จากการดาํรงตาํแหนงรองอธิการบดี  จึงเสนอสภามหาวิทยาลยัเพ่ือพิจารณาอนุมติัการลาออกจาก่
ตาํแหนงของ อาจารยณ์ัฐพงศ ์ สุวรรณกุล่  ตงัแตวนัท่ี  ้ ่ ๑  สิงหาคม  ๒๕๕๓  และพร้อมกนนีั ้ ขอเสนอ
ให้ท่ีประชุมพิจารณาอนุมัติแตงตังผูช้วยศาสตราจารย์สุมลวรรณ  ยิมงาม ให้ดาํรงตาํแหนงรอง่ ่ ่้ ้
อธิการบดี 
  มติทีป่ระชมุ   
   ๑. อนุมัติการลาออกจากตําแหนงรองอธิการบดี ของ่ อาจารย์ณัฐพงศ ์ 
สุวรรณกลุ  ตงัแตวนัท่ี  ้ ่ ๑  สิงหาคม  ๒๕๕๓   
   ๒. อนุมติั และแตงตงั่ ้ ผูช้วยศาสตราจารยสุ์มลวรรณ  ยิมงาม ดาํรงตาํแหนง่ ่้
รองอธิการบดี  ตงัแตวนัท่ี  ้ ่ ๑  สิงหาคม  ๒๕๕๓   
 
  เม่ือไมมีกรรมการเสนอเร่ืองอ่ืนใดอีก ประธาน่ ขอบคุณกรรมการทุกทาน่  แลว้ปิด
ประชุม โดยกาหนดประชุํ มครังตอไปวนัเสาร์ท่ี ้ ่ ๑๔ สิงหาคม ๒๕๕๓ เวลา ๙.๓๐ น. ณ หอ้งประชุม
ชนั ้ ๕ อาคารเรียนรวมและอาํนวยการ มหาวิทยาลยัราชภฏัราชนครินทร์  
 
เลกิประชมเวลา   ุ ๑๓.๐๐  น. 
 
 นางสาวประนอม  เงินบุคคล         นางพรพรรณ  นินนาท 
         ผ้จดรายงานการประชมู ุ                            ผ้ตรวจรายงานการประชมู ุ             
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