
 

รายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร 
ครั้งท่ี  ๑๐/๒๕๕๓ 

วันเสารที่   ๑๘  ธันวาคม  ๒๕๕๓ 
ณ หองมหาชนก ชั้น ๕ อาคารเรียนรวมและอํานวยการ มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร  

-------------------------------------------- 

ผูมาประชุม 
 ๑. ศาสตราจารยกิตติคุณ ดร.สมหวัง  พิธิยานวุัฒน นายกสภามหาวิทยาลัย                    ประธาน 
 ๒. ศาสตราจารย ดร.สุนทร บุญญาธิการ อุปนายกสภามหาวิทยาลัย กรรมการ 
 ๓. นายโชคชัย ชวยณรงค กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒ ิ กรรมการ 
 ๔.   นายเดชา  ดีผดุง กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ กรรมการ 
 ๕.   ศาสตราจารย ดร.เดือน คําดี กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ กรรมการ 
 ๖.   นายปรีชา คชสิทธ์ิ กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ กรรมการ 
 ๗.   นายวิจิต แกวเกิดเคน กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒ ิ กรรมการ 
 ๘. ดร.วิวัฒน ศัลยกําธร กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ กรรมการ 
 ๙. ดร.สุชาติ เมืองแกว  กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ กรรมการ 
 ๑๐. อาจารยเฟองฉัตร ภัทรวาณิชย  ประธานสภาคณาจารยและขาราชการ กรรมการ 
 ๑๑. ผูชวยศาสตราจารยเอนก เทพสุภรณกุล  อธิการบดี  กรรมการ 
 ๑๒. นายบุญทอง เตียรประเสริฐ  ประธานกรรมการสงเสริมกิจการมหาวิทยาลัย กรรมการ 
 ๑๓. ผูชวยศาสตราจารย ดร.กุลวดี โรจนไพศาลกิจ กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูแทนผูบริหาร  กรรมการ 
 ๑๔. ผูชวยศาสตราจารยนภดล เชนะโยธิน กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูแทนผูบริหาร กรรมการ 
 ๑๕. ผูชวยศาสตราจารย ดร.สายฝน   เสกขุนทด กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูแทนผูบริหาร กรรมการ 
 ๑๖. อาจารยเมธี พรมศิลา กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูแทนผูบริหาร  กรรมการ 
 ๑๗. อาจารยประยุทธ  อินแบน กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูแทนคณาจารย กรรมการ 
 ๑๘. อาจารยวัชรพงษ ครูเกษตร กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูแทนคณาจารย กรรมการ 
 ๑๙. ผูชวยศาสตราจารย ดร.อุทัย  ศิริภักดิ์ กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูแทนคณาจารย กรรมการ 
 ๒๐. อาจารยพรพรรณ   นินนาท รองอธิการบดี เลขานุการ 
 
ผูไมมาประชมุ 
 ๑. พระปริยัติกิจวิธาน   กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ (ติดภารกิจอ่ืน) 
 ๒.   นายชัยวัฒน  ศิริอําพันธกุล      กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ  (ติดภารกิจอ่ืน) 
 ๓.   ศาสตราจารยสุชาติ เถาทอง กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ (ติดภารกิจอ่ืน) 
 

/ผูเขารวมประชุม 
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ผูเขารวมประชุม 
 ๑. นางนฤชล เรือนงาม   ผูชวยเลขานุการสภามหาวิทยาลัย 
 ๒. นางสาวประนอม เงินบุคคล  ผูชวยเลขานุการสภามหาวิทยาลัย 
 ๓. นางเพชรา พิพัฒนสันติกลุ ผูชวยเลขานุการสภามหาวิทยาลัย 
 
เร่ิมประชุมเวลา  ๐๙.๑๐  น. 
 
ระเบียบวาระท่ี  ๑ เร่ืองท่ีประธานแจงใหท่ีประชุมทราบ 

๑.๑ การแตงต้ังผูชวยเลขานุการสภามหาวิทยาลัยเพิ่มเติม  
   เพื่อใหการดําเนินงานของสภามหาวิทยาลัยเปนไปดวยความเรียบรอย 
มหาวิทยาลัยไดแตงต้ัง ดร.เพชรา  พิพัฒนสันติกุล เปนผูชวยเลขานุการสภามหาวิทยาลัยเพิ่มเติม 
   ท่ีประชุม รับทราบ  
 

๑.๒ การอุทธรณศาลสูง   
   ผูชวยศาสตราจารยสมศักดิ์  คํามา  ผูชวยศาสตราจารย ดร.จารุวรรณ               
สิงหมวง ผูชวยศาสตราจารย ดร.ศิริวัฒน  จิระเดชประไพ และผูชวยศาสตราจารย ดร.ปวิณ (เจริญ)   
แกวประดิษฐ ยื่นอุทธรณไปยังศาลสูง กรณีอนุมัติ และแตงต้ังใหดํารงตําแหนงทางวิชาการ ขณะนี้                    
อยูระหวางการใหขอโตเถียงการอุทธรณ 
   ท่ีประชุม รับทราบ  
                      

   ๑.๓ โครงการประกวดระบบการประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา
ระดับอุดมศึกษา ประจําปการศึกษา ๒๕๕๑-๒๕๕๒ 
   มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร สงประกวดระบบการประกันคุณภาพ
การศึกษาภายในสถานศึกษา  ระดับอุดมศึกษา  ประจําปการศึกษา  ๒๕๕๑ -๒๕๕๒  ซ่ึง มี
สถาบันอุดมศึกษาเขารวมโครงการทั้งส้ิน ๓๗ โครงการ ผลปรากฏวา มหาวิทยาลัยเชียงใหม  
จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย  และมหาวิทยาลัยธุรกิจบัณฑิตย ไดรับรางวัลระดับดีเลิศ  สวนมหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลพระนคร วิทยาลัยพยาบาลราชบุรี มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีมหานคร และ
มหาวิทยาลัยหอการคา ไดรับรางวัลดีเดน 
  ท่ีประชุม รับทราบ  

 

ระเบียบวาระท่ี ๒  รับรองรายงานการประชุม 
  ท่ีประชุมมีมติ รับรองรายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร           
คร้ังท่ี ๙/๒๕๕๓ วันท่ี ๑๓ พฤศจิกายน ๒๕๕๓ โดยไมมีการแกไข  

/ระเบียบวาระท่ี ๓ เร่ืองสืบเน่ือง... 
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ระเบียบวาระท่ี ๓  เร่ืองสืบเนื่องเพื่อพิจารณา 
 ๓.๑  สภาคณาจารยและขาราชการเห็นชอบ (ราง) ขอกฎหมาย จํานวน ๓ ฉบับ 
ตามท่ีสภามหาวิทยาลัยเห็นชอบ 
   ประธานสภาคณาจารยและขาราชการ นําเสนอวา สภาคณาจารยและ
ขาราชการ ในการประชุมคร้ังท่ี ๑๓/๒๕๕๓ เม่ือวันท่ี ๘ ธันวาคม ๒๕๕๓ พิจารณาเห็นชอบ (ราง)            
ขอกฎหมาย ตามท่ีสภามหาวิทยาลัย ในการประชุมคร้ังกอน  พิจารณาเห็นชอบ รวม ๓ ฉบับ 
   ผูชวยศาสตราจารย ดร.อุทัย ศิริภักดิ์ เสนอวา ผลการประชาพิจารณ (ราง) 
ขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร วาดวยสภาคณาจารยและขาราชการ  เห็นชอบใหมีการ
เลือกตั้งประธานสภาคณาจารยและขาราชการแทนประธานสภาคณาจารยและขาราชการท่ีพนตําแหนง
กอนครบวาระ ภายใน ๓๐ วัน เวนแตระยะเวลาของวาระเหลือนอยกวา ๙๐วัน ใหรองประธานสภา
คณาจารยและขาราชการรักษาการแทนจนกวาจะครบวาระ มิใชใหเล่ือนผูท่ีอยูลําดับถัดไปข้ึนมาดํารง
ตําแหนงตามขอบังคับเดิมกําหนด  จึงควรแกไข (ราง) ขอบังคับฯ ใหสอดคลอง 

มติท่ีประชุม  
 ๑.  รับทราบ และใหประกาศใชขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร 
วาดวยคุณสมบัติหลักเกณฑ และวิธีการเลือกกรรมการสภามหาวิทยาลัยจากคณาจารยประจํา และ
ระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร วาดวยเคร่ืองแบบพิธีการพนักงานในสถาบันอุดมศึกษา
มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร  
 ๒. ใหปรับขอความในขอ ๒๐ ของ (ราง) ขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏ           
ราชนครินทร วาดวยสภาคณาจารยและขาราชการ  พ.ศ. .... ตามท่ี ผูชวยศาสตราจารย ดร.อุทัย                   
ศิริภักดิ์ เสนอใหเรียบรอยกอนจึงประกาศใช 
 

   ๓.๒  พิจารณาหลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมการจัดการ
อุตสาหกรรม หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๕๔ 
   เลขานุการสภามหาวิทยาลัย นําเสนอวา สภามหาวิทยาลัยในการประชุม            
คร้ังกอนพิจารณาหลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมการจัดการอุตสาหกรรม 
หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๕๔  แลวมีมติใหนํากลับไปปรับปรุงแกไขอีกคร้ัง โดยมอบรองอธิการบดี
วิชาการและวิจัย ตรวจสอบรูปแบบและเอกสารหลักสูตรท่ีแกไข เพื่อนําเสนอสภาวิชาการ แลวเวียน
กรรมสภามหาวิทยาลัย กอนเสนอสํานักงานคณะกรรมการอุดมศึกษาตอไป บัดนี้ คณะเทคโนโลยี
อุตสาหกรรม ไดปรับปรุงเอกสารหลักสูตรซ่ึงสภาวิชาการ ในการประชุมคร้ังท่ี ๑๐/๒๕๕๓ เม่ือวันท่ี 
๘ ธันวาคม ๒๕๕๓ มีมติเห็นชอบเรียบรอยแลว จึงนําเสนอสภามหาวิทยาลัยเพื่อพิจารณา 

 
 

/มติท่ีประชุม 
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   มติท่ีประชุม 

 ๑. เห็นชอบใหแกไขเล็กนอยอีกคร้ังกอนสงสํานักงานคณะกรรมการการ
อุดมศึกษา ในประเด็นตอไปนี้   
 (๑) ใหใชคําวา “เพื่อผลิตบัณฑิต” แทนคําวา “ใหบัณฑิต” ในหัวขอ
วัตถุประสงค เพราะหลักสูตรนี้เปนหลักสูตรระดับปริญญาตรี แตคําวา “บัณฑิต” หมายถึง ผูท่ีสําเร็จ
ปริญญาตรีแลว    
 (๒) ใหตัดขอความท่ีแสดงถึงการยกตัวอยางออกจากหัวขอวัตถุประสงค  
ไดแก “เชน ....”    
 ๒.  มอบรองอธิการบดีวิชาการและวิจัย และเลขานุการสภามหาวิทยาลัย
ตรวจสอบรูปแบบเอกสาร  รูปแบบตัวอักษร และพิสูจนอักษรท้ังฉบับ  
 
 ๓.๓  พิจารณาหลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการทองเท่ียวและการ
โรงแรม หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๕๔ (ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา) 
    เลขานุการสภามหาวิทยาลัย นําเสนอวา สภามหาวิทยาลัยในการประชุม             
คร้ังกอนพิจารณาหลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการทองเท่ียวและการโรงแรม หลักสูตร
ปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๕๔ แลวมีมติใหปรับปรุงแกไข เสนอผานความเห็นสภาวิชาการเพื่อนําเสนอ            
สภามหาวิทยาลัยพิจารณาอีกคร้ัง บัดนี้ คณะวิทยาการจัดการ ไดปรับปรุงเอกสารหลักสูตรตาม
ขอเสนอแนะและสภาวิชาการ มีมติเห็นชอบเรียบรอยแลว ในการประชุมคร้ังท่ี ๑๐/๒๕๕๓ เม่ือวันท่ี                  
๘ ธันวาคม ๒๕๕๓ จึงนําเสนอสภามหาวิทยาลัยเพื่อพิจารณา 
    มติท่ีประชุม  เห็นชอบใหเสนอเอกสารหลักสูตรตอสํานักงานคณะกรรมการ
การอุดมศึกษาได โดยใหมหาวิทยาลัยเสนอหนังสือทักทวงตอสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา 
ประเด็นชื่อสาขาวิชาท่ีเปนภาษาไทย “การทองเท่ียวและการโรงแรม” ไมสอดคลองกับชื่อสาขาวิชาท่ี
เปนภาษาอังกฤษ “Tourism and Hotel” ท่ีแมคณะกรรมการการอุดมศึกษาจะพิจารณาเห็นชอบ และ
ประกาศในราชกิจจานุเบกษาแลวก็ตาม เนื่องจากพิจารณาเห็นวา ชื่อสาขาวิชาท่ีเปนภาษาอังกฤษ ควร
เปน “Tourism and Hotel Management” ท้ังนี้ ใหแจงสภามหาวิทยาลัยทราบผลการพิจารณาดวย  
 
  ๓.๔ การดําเนินการเพื่อใหไดมาซ่ึงหอพักนักศึกษา 
  เลขานุการสภามหาวิทยาลัย นําเสนอวา สภามหาวิทยาลัยในการประชุม            
คร้ังกอนมีมติมอบมหาวิทยาลัยเสนอ (ราง) ระเบียบเพื่อความคลองตัวในการใชเงินรายไดเพื่อใหไดมา
ซ่ึงหอพักนักศึกษาภายในระยะเวลาจํากัดนั้น คณะกรรมการกฎหมายในการประชุมคร้ังท่ี ๑๕/๒๕๕๓ 
เม่ือวันท่ี ๒๙ พฤศจิกายน ๒๕๕๓ พิจารณาเห็นวามหาวิทยาลัยสามารถดําเนินการจัดจางออกแบบ 

/และกอสรางหอพัก... 
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และกอสรางหอพักในระยะเวลาจํากัดดังกลาวตามระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรี วาดวยการพัสดุได             
อยูแลว โดยตองกําหนดรายละเอียดตาง ๆ และระยะเวลาการกอสรางท่ีชัดเจน หากประกวดราคาแลว  
๑ คร้ัง ไมมีผูท่ีมีคุณสมบัติก็สามารถดําเนินการดวยวิธีพิเศษได ท้ังนี้ คณะกรรมการกฎหมายมีขอ
อภิปรายสรุปไดดังนี้ 
  (๑) การออกระเบียบตาง ๆ ตองเปนระเบียบท่ีใชไดโดยท่ัวไป มิใชออก
ระเบียบเพื่อการใดการหนึ่งเปนการเฉพาะเจาะจง   
  (๒) การท่ีมหาวิทยาลัยใหผูประกอบการกอสรางอาคาร  โดยการจาย                  
คากอสรางท้ังหมดในงวดเดียว  และไมไดใหผูประกอบการมีผลประโยชนในการดําเนินกิจการใน
อาคารดังกลาว  ถือเปนการจางกอสราง  และไมถือวาเปนการรวมทุนกับเอกชนแตอยางใด 
  (๓) การทําสัญญาจางโดยจายคาจางเพียงงวดเดียว จะกําหนดใหมีการ             
ตรวจรับเปนงวด ๆ ก็ได  แตมีขอสังเกตวาการจายเงินเพียงงวดเดียวจะเปนสัญญาท่ียุติธรรมหรือไม 
  (๔) คําส่ังกระทรวงศึกษาธิการท่ี สกอ.๔๔๖/๒๕๔๙  ลงวันท่ี ๑๕ ธันวาคม 
พ.ศ . ๒๕๔๙   เ ร่ือง  มอบอํานาจใหอธิการบดีสถาบันอุดมศึกษาในสังกัดปฏิบัติราชการแทน
รัฐมนตรีวาการกระทรวงศึกษาธิการ  ใหอธิการบดีมีอํานาจส่ังซ้ือจางคร้ังหนึ่ง นอกจากวิธีพิเศษ และ
วิธีกรณีพิเศษ ภายในวงเงินท่ีเกินหนึ่งรอยลานบาท  อํานาจส่ังซ้ือจางโดยวิธีพิเศษคร้ังหนึ่ง ภายใน
วงเงินท่ีเกินหาสิบลานบาท  และอํานาจส่ังจางท่ีปรึกษาคร้ังหนึ่งภายในวงเงินท่ีเกินหนึ่งรอยลานบาท 
  (๕) มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทรเปนหนวยงานราชการ  ดังนั้นการพัสดุ
ตองดําเนินการตามระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรี วาดวยการพัสดุ  การจะออกระเบียบของมหาวิทยาลัย
โดยใหเอกชนมีสวนเกี่ยวของในการดําเนินกิจการ  มหาวิทยาลัยตองเสนอโครงการเพื่อขออนุมัติตอ
กระทรวงการคลังเพื่อเสนอคณะรัฐมนตรีพิจารณาอนุมัติ  ตามข้ันตอนท่ีระบุในพระราชบัญญัติ วาดวย
การใหเอกชนเขารวมงานหรือดําเนินการในกิจการของรัฐ พ.ศ. ๒๕๓๕ ซ่ึงตองใชเวลาในการขอ
อนุมัติ  แตเม่ือไดรับอนุมัติแลวจะสามารถดําเนินการไดเร็วมาก  ตัวอยางเชน การดําเนินการกอสราง
อาคารศูนยประชุมแหงชาติสิริกิติ์ 
  (๖) บันทึกขอตกลงการดําเนินงานกับเอกชน  แมจะยังไมไดทําสัญญาก็ถือวา
บันทึกขอตกลงดังกลาวเปนเอกสารสัญญาดวย นอกจากน้ีการดําเนินงานรวมกับเอกชนตองมีมูลคา
มากกวาหนึ่งพันลานบาท (รวมคาท่ีดิน และ คากอสราง) 
  (๗) มหาวิทยาลัยควรตรวจสอบดวยวาท่ีดินท่ีจะกอสรางเปนท่ีราชพัสดุหรือ
ท่ีดินกรมธนารักษ หรือท่ีดินสาธารณประโยชน 

จึงนําเสนอสภามหาวิทยาลัยเพื่อโปรดพิจารณา  

  นายเดชา  ดีผดุง เสนอวา มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร เปนมหาวิทยาลัย
ท่ีมีระบบการเงิน ๒ ระบบ คือ ระบบงบประมาณแผนดินท่ีตองปฏิบัติตามระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรี 
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และระบบเงินรายได ท่ีมหาวิทยาลัยสามารถวางระบบและระเบียบรองรับ เพื่อใหเกิดความคลองตัว         
ซ่ึงรวมถึงการจัดใหมีหนวยงานรับผิดชอบในการบริหารทรัพยสินและเงินรายไดนอกระบบ  
  มติท่ีประชุม 
  ๑.  ใหดําเนินการไดมาซ่ึงหอพักนักศึกษาใหทันเปดภาคเรียนปการศึกษา 
๒๕๕๔ ตามระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีวาดวยการพัสดุ และขอเสนอแนะของคณะกรรมการ
กฎหมาย 
  ๒. มอบมหาวิทยาลัยเรงวางระบบ และระเบียบเพื่อรองรับการบริหาร
มหาวิทยาลัยนอกระบบใหครอบคลุมท้ังดานบุคลากร พัสดุ การบริหารจัดการ โดยกําหนดระยะเวลา
แลวเสร็จใหชัดเจน  
 
ระเบียบวาระท่ี ๔  เร่ืองเสนอเพื่อพิจารณา 
 ๔.๑  การสรรหาปริญญากิตติมศักดิ์  
   (พิจารณาเปนวาระลับ) 

 
๔.๒  พิจารณารายละเอียดตัวบงช้ีการประกันคุณภาพการศึกษา  

   เลขานุการสภามหาวิทยาลัย นําเสนอวา สํานักงานรับรองมาตรฐานและ
ประเมินคุณภาพการศึกษา (องคการมหาชน) กําหนดใหมหาวิทยาลัยเลือกตัวบงช้ีอัตลักษณ และตัว
บงช้ีมาตรการสงเสริมเพ่ือช้ีนําหรือแกปญหาสังคม นอกเหนือจากตัวบงช้ีพื้นฐาน ท่ีตองไดรับความ
เห็นชอบจากสภามหาวิทยาลัย  เพื่อใชในการประกันคุณภาพการศึกษาภายนอกรอบที่ ๓ ซ่ึง
คณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย ในการประชุมเม่ือวันท่ี ๑๕ พฤศจิกายน ๒๕๕๓ มีมติเลือกตัว
บงช้ีอัตลักษณ ๒ ตัวบงช้ี ไดแก 
  - การสืบสานโครงการพระราชดําริหรือการจัดทําโครงการพัฒนาชุมชนหรือ
ทองถ่ิน  
  - การพัฒนาวิชาชีพครูและบุคลากรทางการศึกษาหรือการพัฒนาวิชาชีพอ่ืน   
 และเลือกตัวบงช้ีมาตรการสงเสริม ใน ๒ เร่ือง คือ สุขภาพ และผูสูงอายุ 
  จึงนําเสนอสภามหาวิทยาลัยเพื่อโปรดพิจารณา 

ท่ีประชุมพิจารณาแลวมีขออภิปรายอยางกวางขวาง สรุปไดดังนี้  
  ๑. ตัวบง ช้ีอัตลักษณตองสอดคลองกับภารกิจของมหาวิทยาลัยตาม
พระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ.๒๕๔๗ 
  ๒. ประเด็นการช้ีนําหรือแกปญหาสังคมท่ีจะเลือกเปนตัวบงช้ี ตองพิจารณา
จากปญหาของทองถ่ิน ท่ีสอดคลองกับความพรอมของมหาวิทยาลัย 

/มติท่ีประชุม 



 -๗-

 2มติท่ีประชุม  
 ๑.  เห็นชอบตัวบงชี้อัตลักษณท่ีนําเสนอ ท้ัง ๒ ตัวบงชี้ โดยเสนอใหปรับ
คําอธิบายตัวบงชี้ใหสอดคลองกับมาตรา ๘ ของพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ.๒๕๔๗ และ
ใหตัดขอความ “หรือการพัฒนาวิชาชีพอ่ืน” ออกจากตัวบงชี้ การพัฒนาวิชาชีพครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาหรือการพัฒนาวิชาชีพอ่ืน   
 ๒.  มอบมหาวิทยาลัยพิจารณาทบทวนประเด็นการชี้นําหรือแกไขปญหา
สังคม โดยใหเนนชุมชน และการศึกษา  ท่ีเชื่อมโยงภารกิจของมหาวิทยาลัยซ่ึงดําเนินการอยูแลวและ
สอดคลองความตองการของทองถ่ินและจังหวัด 
 
 ๔.๓  พิจารณาแผนพัฒนาโรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร 
   เลขานุการสภามหาวิทยาลัย นําเสนอวา สภามหาวิทยาลัย ในการประชุม           
คร้ังท่ี ๗/๒๕๕๒ เม่ือวันท่ี ๓๐ พฤษภาคม ๒๕๕๒ พิจารณาเห็นชอบในหลักการ โครงการขยาย
ระดับช้ันเรียนโรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร (ระดับบริบาล-ประถมศึกษา) โดยให
นําไปปรับโครงการใหชัดเจนสอดคลองตามขอสังเกตของที่ประชุม แลวใหเสนอสภามหาวิทยาลัยอีก
คร้ัง  บัดนี้ ผูอํานวยการโรงเรียนสาธิต ไดปรับปรุงโครงการตามขอเสนอแนะ พรอมจัดทําแผนพัฒนา
โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร  ซ่ึงสภาวิชาการ ในการประชุมคร้ังท่ี ๑๐/๒๕๕๓ เม่ือ
วันท่ี ๘ ธันวาคม ๒๕๕๓ เห็นชอบในหลักการ และเสนอแนะใหศึกษาขอมูลเปรียบเทียบกับโรงเรียน
สาธิตของมหาวิทยาลัยอ่ืนดวย  จึงนําเสนอสภามหาวิทยาลัยเพื่อพิจารณา 
   ผูชวยศาสตราจารยวินัย จันทรวงศ ผูอํานวยการโรงเรียนสาธิต นําเสนอ
ขอมูลเพิ่มเติมดังนี้ 
  ๑. โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร จัดการเรียนการสอน
โดยหลักสูตร Intensive English Program (IEP) ซ่ึงเปนการจัดการเรียนการสอนท่ีมีการสอนเปน
ภาษาอังกฤษในบางรายวิชา ท้ังนี้ ไดปรับปรุงหลักสูตรมาจากหลักสูตรของโรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัย
บูรพา โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา และโรงเรียนวัดดอนทอง โดยยึดหลักสูตร
แกนกลางของกระทรวงศึกษาธิการและมีอาจารยชาวตางประเทศสอนในบางรายวิชา 
  ๒. มหาวิทยาลัยมีแผนการกอสรางอาคารโรงเรียนสาธิตระดับประถมศึกษา 
บริเวณหมูบานอาจารยและบุคลากร ซ่ึงคาดวาจะแลวเสร็จทันเปดภาคเรียนท่ี ๑ ปการศึกษา ๒๕๕๕ 
  ๓. จํานวนนักเรียนหองละ ๓๐ คน จํานวนครูเพิ่มข้ึนจาก ๒๐ คน เปน ๒๕ คน 
  ท่ีประชุมพิจารณาแลวมีขออภิปรายอยางกวางขวาง สรุปไดดังนี้ 
  ๑. วัตถุประสงคของโรงเรียน ควรระบุใชเปนสถานท่ีฝกประสบการณ
วิชาชีพครูของนักศึกษา รวมท้ังใชในการจัดการศึกษา 

/๒. นักเรียนของโรงเรียน... 
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  ๒. นักเรียนของโรงเรียนควรมีอัตลักษณท่ีชัดเจน เชน เปนคนดีมีคุณธรรม
ในการดําเนินชีวิต  เปนคนเกงของทองถ่ินท่ีรักการเรียนรู  รักษวัฒนธรรมทองถ่ิน ใชภาษาอังกฤษใน
การส่ือสารไดดี  เปนตน  
  ๓. ควรวางแผนการรับนักเรียนเชิงรุก โดยรับนักเรียนตรงจากภายนอก 
เพื่อใหมีนักเรียนครบทุกชวงช้ันในแตละป ไมตองรอนักเรียนท่ีเรียนจบจากโรงเรียนสาธิตเองเทานั้น 
  ๔. ควรศึกษาเอกสารการปรับยุทธศาสตรของโรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัย
นเรศวร โรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณ  ท่ีสามารถของบประมาณกอสรางอาคาร และงบประมาณเพ่ือ
ปรับปรุงการเรียนการสอน สภาพแวดลอม รวมท้ังการจัดระบบสวัสดิการตาง ๆ  
  ๕. ควรศึกษาดูงานโรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม ซ่ึงนักเรียน
ท่ีจบสามารถสอบเขามหาวิทยาลัยไดท้ังหมด และมีคะแนน O-net เปนลําดับท่ีสามของประเทศ  
โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร จึงควรมีสาขาวิชาเปาหมายท่ีจะผลิตนักเรียนเขาสู
ระดับอุดมศึกษา 
  ๖. ควรบริหารจัดการโรงเรียน และสภาพแวดลอมใหเปนแหลงเรียนรู
สําหรับคนรุนใหมท่ีจับตองได มิใชเพียงอานในตําราเทาน้ัน 
  ๗. ควรวางแผนการพัฒนาครู รวมท้ังการคัดนักเรียนเพื่อศึกษาตอใน
มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร เปนการดึงดูดใหคนอยูในทองถ่ิน 
  ๘. ใหทําแผนการรับนักเรียนเปนแผนประจําปการศึกษา แทนแผนประจํา
ภาคการศึกษา 
  ๙. ควรมีแผนการบริหารจัดการท่ีเปนอิสระ สามารถเล้ียงตัวเองได  ภายใต
การกํากับของสภามหาวิทยาลัย  
  มติท่ีประชุม ใหนําขออภิปรายไปประกอบการพิจารณาปรับปรุงแผนพัฒนา
โรงเรียน แลวนําเขาพิจารณาในการประชุมคร้ังตอไป 
 
 ๔.๔  พิจารณาหลักสูตรปรับปรุงตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา 
 คณบดีคณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี นําเสนอวา คณะไดปรับปรุง
หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต เพื่อใหสอดคลองตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ ซ่ึงไดแกไขเอกสาร
หลักสูตรตามมติสภาวิชาการ ในการประชุมคร้ังท่ี ๑๐/๒๕๕๓ เม่ือวันท่ี ๘ ธันวาคม ๒๕๕๓ เรียบรอย
แลว โดยหลักสูตรท่ีปรับปรุงนี้เปนหลักสูตรท่ีมาตรฐานตามประกาศกระทรวงศึกษาธิการ วาดวย 
มาตรฐานการจัดการศึกษาระดับอุดมศึกษา พ.ศ.๒๕๔๘ ไวกอนแลว จึงนําเสนอสภามหาวิทยาลัยเพื่อ
พิจารณาหลักสูตรปรับปรุง ๔ หลักสูตร ไดแก 
 ๑. หลักสูตรสาธารณสุขศาสตรบัณฑิต  สาขาวิชาสาธารณสุขศาสตร 
(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๕๔) 

/๒. หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต ... 
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 ๒. หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต   สาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร 
(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๕๔) 
 ๓. หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต   สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ 
(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๕๔) 
 ๔. หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต  สาขาวิชาวิทยาศาสตรส่ิงแวดลอม 
(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๕๔)  
 ท่ีประชุมพิจารณาเฉพาะหลักสูตรสาธารณสุขศาสตรบัณฑิต  สาขาวิชา
สาธารณสุขศาสตร (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๕๔) แลว พบวามีการปรับโครงสราง จาก ๑๓๗ 
หนวยกิต เปน ๑๓๖ หนวยกิต และปรับบางคําอธิบายบางรายวิชาใหทันสมัยข้ึน และพิจารณาเห็นวา
วัตถุประสงคของหลักสูตร ระบุเพียงคุณลักษณะกวาง ๆ ของบัณฑิต ไมไดบงบอกถึงการเปนนัก
สาธารณสุขศาสตรแตอยางใด   
  มติท่ีประชุม  ใหสรุปประเด็นเปรียบเทียบการปรับปรุงแตละหลักสูตร ท้ัง ๔ 
หลักสูตร  แลวเวียนกรรมการ เพื่อพิจารณาใหความเห็นชอบกอนเสนอสํานักงานคณะกรรมการการ
อุดมศึกษาตอไป 
 
  ๔.๕  พิจารณาขอหารือจากสภาวิชาการ  
  เลขานุการสภามหาวิทยาลัย นําเสนอวา สภาวิชาการในการประชุมคร้ังท่ี     
๑๐/๒๕๕๓ เม่ือวันท่ี ๘ ธันวาคม ๒๕๕๓ เสนอประเด็นเพื่อพิจารณาตอสภามหาวิทยาลัย ดังนี้ 
  ๑. เสนอใหมีการประชุมรวมระหวางสภามหาวิทยาลัย  และสภาวิชาการ 
เพื่อหารือแนวทางการดําเนินงานดานตาง ๆ รวมกัน  
  ๒. เสนอวา เพื่อใหการดําเนินการในการพิจารณาหลักสูตรเปนไปอยางมี
ประสิทธิภาพยิ่งข้ึน  ดวยมีความกังกลและเปนหวงเกี่ยวกับข้ันตอน และแนวทางการพิจารณาหลักสูตร
ของมหาวิทยาลัย  ซ่ึงใชระยะเวลาคอนขางนาน จึงพิจารณาเห็นวาสภามหาวิทยาลัยควรพิจารณาเฉพาะ
บริบทดานบริหารจัดการของหลักสูตรและความสอดคลองกับเปาประสงคของมหาวิทยาลัยเปนหลัก  
โดยสภาวิชาการพรอมท่ีจะรับขอเสนอแนะและนโยบายที่เกี่ยวของจากสภามหาวิทยาลัย ไปพัฒนา
ปรับปรุงเพื่อใหกระบวนการพิจารณาหลักสูตรของมหาวิทยาลัยมีประสิทธิภาพ และประสิทธิผลสูงสุด  
  จึงนําเสนอสภามหาวิทยาลัยเพื่อโปรดพิจารณา 
  ท่ีประชุมพิจารณาเห็นวาสภาวิชาการเปนกลไกชวยกลั่นกรองงานทาง
วิชาการเพ่ือเสนอสภามหาวิทยาลัย  แตความไมคลองตัวที่เกิดข้ึน อาจเนื่องมาจากระบบการดําเนินงาน 
  มติท่ีประชุม เห็นชอบใหมีการประชุมรวมระหวางสภามหาวิทยาลัย และ   
สภาวิชาการ ซ่ึงจะไดมีการนัดหมายตอไป 
 

/๔.๖ พิจารณาการเสนอ... 
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  ๔.๖   พิจารณาการเสนอพักงานอธิการบดี   
    (พิจารณาเปนวาระลับ) 
 

  ๔.๗  โครงการศึกษาดูงานสภามหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร 
  เลขานุการสภามหาวิทยาลัย นําเสนอวา เพื่อใหการบริหารจัดการงาน
สํานักงานสภามหาวิทยาลัย มีประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน จึงนําเสนอ (ราง) โครงการศึกษาดูงานการ
บริหารจัดการงานสํานักงานสภามหาวิทยาลัย  เพื่อพิจารณาใหความเห็นชอบ 
  มติท่ีประชุม เห็นชอบในหลักการและมอบเลขานุการสภามหาวิทยาลัย             
ยกรางโครงการ โดยเพิ่มเติมประเด็นตอไปนี้ 
  ๑. เพิ่มวัตถุประสงคเพื่อศึกษาบทบาทหนาท่ีของสภามหาวิทยาลัย  ระบบ
การจัดการงานเลขานุการสภา  การปฏิรูปสภามหาวิทยาลัย  การประเมินตนเองของสภามหาวิทยาลัย  
การสนับสนุนการพัฒนามหาวิทยาลัยในกํากับ   
  ๒. เพิ่ม เติมผู ศึกษาดูงาน  ไดแก  ผูแทนกรรมการสภามหาวิทยาลัย
ผูทรงคุณวุฒิ ๒ คน  ผูแทนกรรมการสภามหาวิทยาลัยผูแทนคณาจารย ๒ คน และผูแทนกรรมการ     
สภามหาวิทยาลัยผูบริหาร ๑ คน  
 

   ๔.๘  พิจารณารายงานสถาบันพัฒนาคุณภาพครู ประจําป ๒๕๕๓ 
         เลขานุการสภามหาวิทยาลัย นําเสนอวาผูอํานวยการสถาบันพัฒนาคุณภาพครู 
เสนอรายงานประจําป ๒๕๕๓ ตอสภามหาวิทยาลัยเพื่อทราบและพิจารณาใหขอเสนอแนะ ท้ังนี้ 
เปนไปตามขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร วาดวยการบริหารและการดําเนินงานของ           
สวนงานภายใน พ.ศ. ๒๕๕๓ ท่ีระบุใหหัวหนาสวนงานภายใน “จัดทํารายงานประจําปของสวนงาน
ภายในเสนอตอสภามหาวิทยาลัยทุกป” ซ่ึงผูอํานวยการสถาบันพัฒนาคุณภาพครู ไดรายงานผลการ
ดําเนินงานตอท่ีประชุมไปแลวเม่ือ ๒ คร้ังกอนในการประชุมพิจารณาแผนพัฒนาสถาบันฯ  
  นายกสภามหาวิทยาลัย เสนอเพิ่มเติมวา กรรมการประจําสถาบันพัฒนา
คุณภาพครูรับทราบและใหความเห็นชอบรายงานประจําปดังกลาวแลว   

มติท่ีประชุม   
  ๑. ท่ีประชุมรับทราบ และมีขอเสนอแนะใหพิจารณาจัดกรอบอัตรากําลังให
เพียงพอ รวมท้ังจัดระบบการบริหารงานบุคคลท่ีเชื่อมโยงกับความกาวหนาในอาชีพ และการขึ้น
เงินเดือนท่ีเหมาะสม   
  ๒. ใหมีผูรับผิดชอบหนวยงานเขามานําเสนอรายงานประจําปในปตอไป                  
ตอท่ีประชุมสภามหาวิทยาลัยดวย เพื่อใหสภามหาวิทยาลัยทราบความความเคลื่อนไหว และผลของ
การเสนอแนะท่ีมีตอการพัฒนาหนวยงาน    

/๔.๙ พิจารณาตัวช้ีวัด... 
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 ๔.๙  พิจารณาตัวช้ีวัดการประกันคุณภาพ สํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา 
“ภาวะผูนําของสภาสถาบันและผูบริหารทุกระดับของสถาบัน”  
     เลขานุการสภามหาวิทยาลัย  นําเสนอวา สํานักงานคณะกรรมการการ
อุดมศึกษา กําหนดตัวช้ีวัด “ภาวะผูนําของสภาสถาบันและผูบริหารทุกระดับของสถาบัน” เพื่อใชใน
การประกันคุณภาพการศึกษา ประจําปการศึกษา ๒๕๕๓ จึงนําเสนอสภามหาวิทยาลัยเพื่อโปรด
พิจารณา 
   มติท่ีประชุม 
 ๑.  ใหบรรจุวาระการทบทวนแผนกลยุทธและวาระการประเมินตนเอง            
ในการประชุมสภามหาวิทยาลัย  ปละ ๑ คร้ัง โดยจัดประชุมเต็มวัน และนํารายงานประจําปของ              
ทุกหนวยงานมาพิจารณาทบทวน รวมกัน  ท้ังนี้ อาจไมตองมีการประชุมสภามหาวิทยาลัยทุกเดือนก็ได  
 ๒.  ใหมีการทบทวนบทบาทหนาท่ีของสํานักงานสภามหาวิทยาลัย หลังจาก
การศึกษาดูงาน ตามโครงการในวาระที่ ๔.๗ ดวยพิจารณาเห็นวา หากสํานักงานสภามหาวิทยาลัย 
สามารถทําหนาท่ีแปรมติสภามหาวิทยาลัยสูการปฏิบัติ ติดตามขอมูลและผลการดําเนินตามมติใน           
เชิงลึก แลวสรุปวิเคราะหเพื่อเสนอแนะตอสภาเปนระยะ  โดยมีกําหนดเวลาการรายงานผลตอ               
สภามหาวิทยาลัยได  ก็จะเปนผลใหสภามหาวิทยาลัยทบทวนตนเองไดอยางสมบูรณ   
 
ระเบียบวาระท่ี ๕   เร่ืองสืบเนื่องเพื่อทราบ และเสนอเพื่อทราบ 
 ๕.๑  รับทราบการใหความเห็นชอบหลักสูตรของสํานักงานคณะกรรมการ
อุดมศึกษา 
   เลขานุการสภามหาวิทยาลัย  นําเสนอวา สํานักงานคณะกรรมการการ
อุดมศึกษาแจงผลการพิจารณารับทราบการใหความเห็นชอบหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชา
ชีววิทยา (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.๒๕๕๓) และหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาฟสิกสประยุกต 
(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.๒๕๕๓) เรียบรอยแลว 
   ท่ีประชุมรับทราบ 
 
 ๕.๒  ปฏิทินการประชุมสภามหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร  ประจําป                    
พ.ศ. ๒๕๕๔ 
   ท่ีประชุมรับทราบ โดยใหปรับกําหนดการประชุมในเดือนมกราคม ๒๕๕๔ 
เปน วันเสารท่ี ๒๒ มกราคม  ๒๕๕๔ 
 
 

/ระเบียบวาระท่ี ๖ เร่ืองอ่ืน ๆ 



 -๑๒-

ระเบียบวาระท่ี  ๖ เร่ืองอ่ืน ๆ  
  ไมมี 
 
 เ ม่ือไมมีกรรมการเสนอเรื่องอ่ืนใดอีก  ประธานขอบคุณกรรมการทุกทาน                  
แลวปดประชุม โดยกําหนดประชุมคร้ังตอไปวันเสารท่ี ๒๒ มกราคม ๒๕๕๔ เวลา ๙.๐๐ น.                    
ณ หองประชุม ช้ัน ๔ อาคารสภามหาวิทยาลัย  มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร บางคลา 
 
เลิกประชุมเวลา ๑๓.๓๐ น.  
 

 
(นางเพชรา  พพิัฒนสันติกุล) 
จดบันทึกรายงานการประชมุ 

 

 
(นางพรพรรณ   นินนาท) 
ตรวจรายงานการประชุม 
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