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รายงานการประชุมสภามหาวทิยาลยัราชภัฏราชนครินทร์ 
คร้ังที ่๔/๒๕๔๘ 

วนัศุกร์ที ่ ๑๐  มถุินายน  ๒๕๔๘ 
ณ ห้องประชุม  ๒  ช้ัน  ๓ อาคารส านักงานอธิการบดี  มหาวทิยาลยัราชภัฏราชนครินทร์ 

 

******************************************** 
ผู้เข้าประชุม 
 ๑. ศาสตราจารย ์ดร.สมหวงั พิธิยานุวฒัน์ อุปนายกสภามหาวทิยาลยั  ประธาน 
 ๒.   นายจ านงค ์ สวมประค า ผูท้รงคุณวุฒิ กรรมการ 
 ๓.   นายโชคชยั ช่วยณรงค ์ ผูท้รงคุณวุฒิ  กรรมการ 
 ๔.   นายไชยวฒัน์ เตรียมสันติภาพ ผูท้รงคุณวุฒิ กรรมการ 
 ๕. นายญาณพล แสงสันต ์ ผูท้รงคุณวุฒิ กรรมการ 
 ๖.   นายปรีชา คชสิทธ์ิ ผูท้รงคุณวุฒิ กรรมการ 
 ๗.   ดร.วโิรจน์   ศรีโภคา ผูท้รงคุณวุฒิ กรรมการ 
 ๘. นายววิฒัน์ ศลัยก าธร ผูท้รงคุณวุฒิ กรรมการ 
 ๙.  ผูช่้วยศาสตราจารยเ์อนก  เทพสุภรณ์กุล อธิการบดี กรรมการ 
 ๑๐. ดร.อ านวย ปาอา้ย ประธานสภาคณาจารยฯ์  กรรมการ 
  ๑๑. นายวฑูิรย ์ วงษส์วสัด์ิ  ประธานกรรมการส่งเสริมฯ    กรรมการ 
 ๑๒.  รองศาสตราจารยบ์งัอร อนุเมธางกรู ผูแ้ทนผูบ้ริหาร   กรรมการ 
 ๑๓. ดร.จารุวรรณ  สิงห์ม่วง ผูแ้ทนผูบ้ริหาร   กรรมการ 
 ๑๔.  ผูช่้วยศาสตราจารยสุ์มลวรรณยิม้งาม ผูแ้ทนผูบ้ริหาร   กรรมการ 
 ๑๕. ดร.พชัรา ทิพยมหิงษ ์ ผูแ้ทนผูบ้ริหาร กรรมการ 
 ๑๖.  ผูช่้วยศาสตราจารยฐิ์ติมาวดี  เจริญรัชต ์ ผูแ้ทนคณาจารย ์   กรรมการ 
 ๑๗. ดร.ลดัดา จาบถนอม ผูแ้ทนคณาจารย ์  กรรมการ 
 ๑๘.  อาจารยว์ฒันา พิลาจนัทร์ ผูแ้ทนคณาจารย ์   กรรมการ 
 ๑๙.   ผูช่้วยศาสตราจารยส์มศกัด์ิ ยิม้แฉ่ง ผูแ้ทนคณาจารย ์ กรรมการ 
 ๒๐. ผูช่้วยศาสตราจารยน์พรัตน์ สรวยสุวรรณ รองอธิการบดี     เลขานุการ 
 

ผู้ไม่สามารถเข้าประชุมได้ 

 ๑.   ศาสตราจารย ์ดร.วจิิตร      ศรีสอา้น นายกสภามหาวทิยาลยั  
 ๒.   นายแพทยชู์ชยั ศรช านิ ผูท้รงคุณวุฒิ  
 ๓.   นายบุญทอง เตียรประเสริฐ ผูท้รงคุณวุฒิ  
 ๔. ดร.สุชาติ เมืองแกว้ ผูท้รงคุณวุฒิ  

 

/ผู้เข้าร่วมประชุม 
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ผู้เข้าร่วมประชุม 
 ๑. อาจารยพ์รพรรณ นินนาท  ผูช่้วยเลขานุการ 
 ๒.   อาจารยพ์นิต ศุภอกัษร  ผูช่้วยเลขานุการ 
 ๓. ดร.สายฝน เสกขนุทด  ผูช่้วยเลขานุการ 
 ๔. นางสาวลกัษณาพร โรจน์พิทกัษก์ุล  ผูช่้วยเลขานุการ 
 
เร่ิมประชุมเวลา  ๑๓.๐๐ น. 
 
ระเบียบวาระที ่๑   เร่ืองทีป่ระธานแจ้งให้ทีป่ระชุมทราบ 
     ๑.๑ ประกาศกระทรวงมหาดไทย  เร่ือง  การจดัข้ึนทะเบียนท่ีดินของรัฐเพื่อให้
ทบวงการเมืองใชป้ระโยชน์ในราชการในทอ้งท่ีต าบลหวัไทร  อ าเภอบางคลา้  จงัหวดัฉะเชิงเทรา 
     ประกาศกระทรวงมหาดไทย ในราชกิจจานุเบกษา  เล่มท่ี  ๑๒๒  ตอนท่ี  
๒๔ง  ลงวนัท่ี  ๒๔ มีนาคม ๒๕๔๘ ไดจ้ดัข้ึนทะเบียนท่ีดินของรัฐ ณ ทอ้งท่ีหมู่ ๔ ต าบลหัวไทร  
อ าเภอบางคลา้ จงัหวดัฉะเชิงเทรา เน้ือท่ี ๕๐๐ ไร่ เพื่อใชเ้ป็นท่ีตั้งมหาวทิยาลยัราชภฏัราชนครินทร์ 
     ทีป่ระชุมรับทราบ และแนะน าใหม้หาวิทยาลยัหาขอ้มูลโดยศึกษามติหรือ
ประกาศต่าง ๆ เพื่อจะไดด้ าเนินการตามสิทธิประโยชน์ท่ีพึงไดใ้นฐานะเป็นมหาวทิยาลยัของรัฐ 
 

      ๑.๒ ประธานแจ้งเร่ืองการประชุมร่วมกบักรรมการการอุดมศึกษาเก่ียวกับ
ปัญหาของมหาวทิยาลยัราชภฏั โดยเฉพาะในเร่ืองปัญหาบุคลากร 
    จากมติท่ีประชุมคณะอนุกรรมการเพื่อพิจารณาแก้ปัญหามหาวิทยาลัย      
ราชภฏั ทั้ง ๔๑ แห่ง ในเร่ืองบุคลากรทั้งสายการสอน  และสายสนบัสนุน ให้เป็นไปตามมาตรฐาน 
มหาวทิยาลยัราชภฏั ภายใน  ๕ ปี  โดยให้เสนอผลการพิจารณาแก่คณะกรรมการอุดมศึกษา ภายใน 
๖๐ วนั  ดงันั้น มหาวทิยาลยัราชภฏัราชนครินทร์ ควรด าเนินการดงัน้ี 
    -  สนใจและหาขอ้มูลเก่ียวกบัมติหรือประกาศใด ๆ เพื่อจะไดด้ าเนินการ
ตามสิทธิประโยชน์ท่ีพึงไดใ้นฐานะเป็นมหาวิทยาลยัราชภฏั เช่น รัฐจะให้เงินแก่มหาวิทยาลยั กรณี
มีอาจารยเ์กษียณ เพื่อใหม้หาวทิยาลยัน ามาจา้งบุคลากร ซ่ึงเป็นท่ีมาของพนกังานมหาวิทยาลยั  เป็น
ตน้ 
    -  ควรจดัท าแผนบุคลากร  ๕  ปี  ทุกสายงาน 
    ที่ประชุมรับทราบ และให้มหาวิทยาลัยด าเนินการเสนอเร่ืองพนักงาน       
ราชการของมหาวทิยาลยั ส่งไปยงัส านกังานคณะกรรมการการอุดมศึกษา   
 

/ระเบียบวาระที ่ ๒  … 
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ระเบียบวาระที ่๒   รับรองรายงานการประชุม 
   ท่ีประชุมมีมติ รับรองรายงานการประชุมสภามหาวทิยาลยัราชภฏัราชนครินทร์ 
คร้ังท่ี  ๓/๒๕๔๘  เม่ือวนัท่ี  ๒๙  เมษายน  ๒๕๔๘ โดยไม่มีการแกไ้ข 
    ขอใหฝ่้ายเลขานุการ สรุปผลการประชุมแก่หน่วยงานท่ีเก่ียวขอ้งเพื่อด าเนินการ 
แลว้เสนอผลการด าเนินการตามมติสภาเป็นเอกสารประกอบการประชุม ให้ท่ีประชุมทราบ ในการ
ประชุมคร้ังต่อไปทุกคร้ัง  
 
ระเบียบวาระที ่๓ เร่ืองสืบเน่ือง 
    ๓.๑ การแต่งตั้งคณะกรรมการบริหารงบประมาณและเงิน 
      เลขานุการสภา น าเสนอรายช่ือคณะกรรมการบริหารงบประมาณและ         
การเงิน เพื่อการแต่งตั้งต่อไป 
    มติที่ประชุม เห็นชอบตาม (ร่าง) ค  าสั่ง โดยแก้ไข “ต าแหน่งหัวหน้า       
กองแผนงาน”  เป็น  “รักษาการหวัหนา้กองแผนงาน”   
 
ระเบียบวาระที ่๔ เร่ืองเสนอเพือ่ทราบ 
 ๔.๑  แผนปฏิบติัราชการ  ๔  ปี  (ปี ๒๕๔๙–๒๕๕๒)  มหาวทิยาลยัราชภฏั     
ราชนครินทร์ 
  มติที่ประชุม ให้เป็นเร่ืองเพื่อพิจารณา โดยมอบให้กรรมการทุกท่าน        
น ากลบัไปพิจารณาแลว้มาเสนอแนะในการประชุมสภาฯ คร้ังต่อไป 
 

  ๔.๒  ตวัช้ีวดัของค ารับรองการปฏิบติัราชการ มหาวทิยาลยัราชภฏัราชนครินทร์ 
  เลขานุการสภา น าเสนอตวัช้ีวดัประกอบค ารับรองการปฏิบติัราชการ 
มหาวทิยาลยัราชภฏัราชนครินทร์ ต่อท่ีประชุม 
   มหาวิทยาลยั ได้ลงนามค ารับรองการปฏิบติัราชการกบั ก.พ.ร. โดยมี       
ตวัช้ีวดัต่าง ๆ ใน ๔ มิติ ซ่ึงบริษทั TRIS  จะมาติดตามประเมินคร้ังท่ี ๑  ในวนัท่ี  ๒๑  มิถุนายน  
๒๕๔๘ 
    ท่ีประชุมมีขอ้เสนอแนะ ดงัน้ี 
  ๑. ตอ้งมีผูก้  ากบัระดบัสูงเช่ือมโยงดูแลการปฏิบติังานตามตวัช้ีวดัต่าง ๆ  
  ๒. เกณฑ์การประเมิน ยงัไม่ส่งถึงประสิทธิภาพ เป็นเพียงเกณฑ์เพื่อ
เตรียมความพร้อม เกณฑท่ี์จดัท าควรเป็นเกณฑท่ี์ก่อใหเ้กิดการพฒันาองคก์รมากกวา่ท่ีจะเป็นเกณฑ์
การจดัท าเพื่อใหผ้า่นเกฑณ์ จึงควรยดึแผนแม่บทเป็นตวัตั้ง เสนอแผนท่ีจะมีใหบ้รรลุตามเจตนารมณ์  
ซ่ึงจะเก่ียวโยงไปกบัการท าใหก้ารพิจารณางบประมาณง่ายข้ึน 

/๓.  แมว้า่สภา จะมี  … 
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  ๓. แมว้า่สภา จะมีหนา้ท่ีก ากบั มิไดมี้หนา้ท่ีในการติดตามการปฏิบติัตาม
ค ารับรอง แต่เน่ืองจากยงัไม่ไดแ้ต่งตั้งคณะกรรมการติดตามตรวจสอบประเมินผล  ตามมาตรา  ๔๙  
ซ่ึงเป็นด าริของนายกสภาให้มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์ด าเนินการไปพร้อม ๆ กับ
มหาวทิยาลยัราชภฏัเทพสตรี  จึงเป็นหนา้ท่ีของสภาท่ีจะติดตาม  ก ากบัไปก่อน 
    มติทีป่ระชุม  
    ๑. รับทราบ 
    ๒. ใหเ้สนอผลการติดตามของ ก.พ.ร. ใหส้ภาทราบ หากมีการปฏิบติังาน
ไดค้ะแนนต ่าใหเ้ร่งปรับปรุงใหค้ะแนนสูงข้ึน 
     ๓. ใหน้ าเสนอผลการปฏิบติังานตามค ารับรองเป็นระยะ โดยให้มีผูก้  ากบั
ดูแลตวัช้ีวดัมาน าเสนอต่อท่ีประชุม  คร้ังละ ๑-๒ เร่ือง 
 

   ๔.๓ สรุปผลการศึกษาดูงาน ณ ประเทศมาเลเซีย และสิงคโปร์ 
   เลขานุการสภา น าเสนอรายงานการศึกษาดูงาน  ณ ประเทศมาเลเซีย และ
สิงคโปร์   
     ท่ีประชุม มีขอ้อภิปรายกวา้งขวาง สรุปไดด้งัน้ี 
     ๑. มหาวทิยาลยั ตอ้งวิเคราะห์  ประเมินตนเอง  จากสถานการณ์ปัจจุบนั  
คู่แข่ง  ทรัพยากรแวดล้อม  และจุดอ่อนจุดแข็งของมหาวิทยาลยั  เพื่อหาจุดเด่น  และเป้าหมายท่ี               
แทจ้ริง ของมหาวิทยาลยัเพื่อจะไดพ้ฒันาหลกัสูตรสู่ความเป็นเลิศต่อไป  โดยตอ้งมีการปรับความ
เขา้ใจบุคลากรให้เป็นไปในทิศทางการพฒันาเดียวกนั รวมทั้งมีการเช่ือมโยงให้บุคคลภายนอกมี
ส่วนร่วมในการบริหาร 
     ๒. ควรมีการระบุแผนงาน  โครงการ  ท่ีมีผูรั้บผดิชอบชดัเจน 
     มติที่ประชุม มอบกรรมการสภา เสนอทิศทางท่ีควรจะเป็นของ
มหาวิทยาลยัราชภฏัราชนครินทร์ ในการประชุมคร้ังต่อไป ซ่ึงก าหนดให้ประชุม  ณ  ศูนยบ์างคลา้  
เพื่อจะไดพ้ิจารณาการวางแผนการปฏิบติังานต่อไป 
 

   ๔.๔ รายงานประจ าปี  ๒๕๔๗  มหาวทิยาลยัราชภฏัราชนครินทร์ 
 มติทีป่ระชุม ใหน้ าไปพิจารณาในการประชุมคร้ังต่อไป 
 
ระเบียบวาระที ่๕  เร่ืองเสนอเพือ่พจิารณา 
    ๕.๑ แผนปฏิบติัราชการ  ๔  ปี  (ปี ๒๕๔๙ -๒๕๕๒) 
     มติทีป่ระชุม เห็นชอบโดยใหมี้การทบทวนทุกส้ินปี 
 

 

/๕.๒  พิจารณา (ร่าง)  … 
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    ๕.๒  พิจารณา (ร่าง)  ระเบียบมหาวทิยาลยัราชภฏัราชนครินทร์ 
    รองอธิการบดีฝ่ายบริหาร เสนอท่ีประชุมพิจารณา (ร่าง) ระเบียบ
มหาวทิยาลยัราชภฏัราชนครินทร์ ตามอ านาจสภามหาวิทยาลยัท่ีมีหนา้ท่ี  ออกกฎ ระเบียบ ประกาศ 
และขอ้บงัคบัมหาวิทยาลยั  ในมาตรา  ๑๘ (๒)  แห่ง พ.ร.บ. มหาวิทยาลยัราชภฏั พ.ศ. ๒๕๔๗         
ดงัน้ี 
   -  (ร่าง) ระเบียบ  วา่ดว้ย  ทุนอุดหนุนการวิจยั พ.ศ. ๒๕๔๘ 
    -  (ร่าง) ระเบียบ  วา่ดว้ย  เงินอุดหนุนการวิจยัจากแหล่งทุนภายนอก        
พ.ศ. ๒๕๔๘ 
    -  (ร่าง) ระเบียบ  วา่ดว้ย  กองทุนสนบัสนุนการวิจยัมหาวิทยาลยัราชภฏั
ราชนครินทร์ พ.ศ. ๒๕๔๘ 
  -  (ร่าง) ระเบียบ  วา่ดว้ย  กองทุนสวสัดิการนกัศึกษา  พ.ศ. ๒๕๔๘ 
  -  (ร่าง) ระเบียบ  วา่ดว้ย  กองทุนพฒันาบุคลากรมหาวทิยาลยัราชภฏั      
ราชนครินทร์  พ.ศ. ๒๕๔๘ 

 

 (ร่าง) ระเบียบ ทีไ่ด้รับความเห็นชอบจากทีป่ระชุม  
 ๑.  (ร่าง) ระเบียบ วา่ดว้ย กองทุนสวสัดิการนกัศึกษา พ.ศ. ๒๕๔๘ 
    ท่ีประชุมอภิปราย สรุปไดด้งัน้ี 
 -   กองทุนมีวตัถุประสงค์เพื่อเป็นสวัสดิการในการกินอยู่ของ      
นกัศึกษา มากกวา่เป็นการใหทุ้นการศึกษา จึงควรระบุถึงการมีวตัถุประสงคเ์พื่อการพฒันานกัศึกษา 
  - การให้ทุนไม่ได้แก้ปัญหา เร่ือง การมีนักศึกษาเข้ามาศึกษาใน
สาขาขาดแคลน  การแกปั้ญหาดงักล่าว ควรแกไ้ขโดยการพฒันาหลกัสูตรใหเ้กิดจุดเด่นท่ีชดัเจน 
  มติทีป่ระชุมเห็นชอบ  และให้มีการแก้ไขตามข้อเสนอแนะ ดังนี ้
 ๑. เปล่ียนช่ือกองทุน เป็น “กองทุนพฒันาและสวสัดิการนักศึกษา 
พ.ศ. ๒๕๔๘”  รวมทั้งแกไ้ขขอ้ความภายใน  (ร่าง) ระเบียบวา่ดว้ยกองทุนสวสัดิการนกัศึกษา  เป็น  
“กองทุนพฒันาและสวสัดิการนกัศึกษา”   
  ๒. แกไ้ขวตัถุประสงค ์ เป็นดงัน้ี 
   -  เปล่ียนวตัถุประสงค์ขอ้ ๖.๓ มาเป็น ขอ้ ๖.๑  แก้ไขค าว่า  
“เก่ียวกบัสวสัดิการ”  เป็น  “เก่ียวกบัการพฒันาและสวสัดิการ”  แลว้เปล่ียนวตัถุประสงคข์อ้  ๖.๑  
ไปเป็นวตัถุประสงคข์อ้ ๖.๓ แทน 
  ๓. ให้มีนายกองค์การนักศึกษาทั้ งภาคปกติ และ กศ.พท. เป็น
คณะกรรมการ ในขอ้ ๙ 
 

/(ร่าง) ระเบียบ ทีใ่ห้… 
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 (ร่าง) ระเบียบ ทีใ่ห้น าไปแก้ไข และน าเสนอทีป่ระชุมพจิารณาใหม่  
   ๑.  (ร่าง) ระเบียบ  วา่ดว้ย  ทุนอุดหนุนการวจิยั พ.ศ. ๒๕๔๘ 
 

   ๒. (ร่าง) ระเบียบ  วา่ดว้ย  เงินอุดหนุนการวจิยัจากแหล่งทุนภายนอก        
พ.ศ. ๒๕๔๘ 

  ทีป่ระชุม มีข้อเสนอแนะดังนี ้
  - ให้น า (ร่าง) ระเบียบ ทั้ง ๒ ฉบบัขา้งตน้ ไปพิจารณาหลงัจากมี

การถกแถลงทิศทางท่ีชัดเจนของการบริหารงานของมหาวิทยาลัย ทั้ งให้ใช้ระเบียบว่าด้วย                
ทุนอุดหนุนท่ีมีอยูเ่ดิมไปพลางก่อน ทิศทางการบริหารงานวิจยัตอ้งผกูโยงกบัการสร้างองค์ความรู้  
คุณภาพบณัฑิต  และการบริการชุมชน เพื่อน าสู่คุณภาพชีวติท่ีดีข้ึน 
     - ให้มีการถ่ายทอดโทรทศัน์วงจรปิดการประชุมถกแถลงดงักล่าว
แก่บุคลากรของมหาวทิยาลยั  เพื่อจะไดมี้ขอ้คิดเห็นเสนอท่ีประชุมไดด้ว้ย 
 

    ๓. (ร่าง) ระเบียบ วา่ดว้ย กองทุนสนบัสนุนการวิจยัมหาวิทยาลยัราชภฏั
ราชนครินทร์ พ.ศ. ๒๕๔๘ 
   รองอธิการบดีฝ่ายบริหาร แจง้ถึงท่ีมาของ (ร่าง) ระเบียบดงักล่าววา่ มี
สาเหตุจากการท่ีอาจจะมีความจ าเป็นท่ีมหาวทิยาลยัตอ้งท าวจิยัเร่งด่วน  โดยมิไดเ้สนอโครงการวิจยั
ไว ้จึงไม่มีงบประมาณจดัสรร ซ่ึงการตั้งกองทุนน้ีจะเป็นการใช้จ่ายทั้งต้นทุนและดอกผลของ       
กองทุน 
   ท่ีประชุมอภิปราย สรุปไดด้งัน้ี 
  - การตั้งกองทุนโดยทัว่ไป  มกัมีวตัถุประสงคเ์พื่อให้เกิดความ
มัน่คงในงานดา้นนั้น ๆ จึงมกัใชเ้ฉพาะดอกผล  หรืออาจใชต้น้ทุนไดบ้างส่วน  มากกวา่ท่ีจะน า
ตน้ทุนมาใชใ้หห้มดไป  เพราะไม่จ  าเป็นตอ้งตั้งกองทุน  เพื่อใชใ้หห้มดไป  หากตอ้งการใชก้็ขอ
อนุมติังบประมาณเป็นรายกรณีไดอ้ยูแ่ลว้ 
 นอกจากน้ี อาจมีผลเสียต่อการไดรั้บจดัสรรงบประมาณดา้นวจิยั  
เน่ืองจากมียอดเงินในกองทุนจ านวนมาก  ซ่ึงสามารถใชไ้ดท้ั้งหมด 
 - วตัถุประสงค์ของกองทุนในข้อ ๖ กว้างมากเกินไป อาจไม่      
สอดคลอ้งกบัวตัถุประสงคข์องการบริหารมหาวทิยาลยั  ๓  ประเด็น  ตามท่ีเสนอในวาระท่ี  ๕.๒.๑  
และ ๕.๒.๓  (ระเบียบท่ี ๑ และ ๓) 
  ควรมีคณะกรรมการในการพิจารณาให้น้อยคณะเพื่อความคล่องตวั  
โดยใหผู้ท้รงคุณวฒิุพิจารณาใหค้วามเห็นชอบโครงร่างงานวจิยั 
  มติทีป่ระชุม  ใหท้บทวนระเบียบกองทุนวจิยั  โดยใหศึ้กษาจาก
มหาวทิยาลยัหลกั ๆ ก่อน 

/๔. (ร่าง) ระเบียบ  … 
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 ๔. (ร่าง) ระเบียบ  วา่ดว้ย  กองทุนพฒันาบุคลากรมหาวทิยาลยัราชภฏั      
ราชนครินทร์  พ.ศ. ๒๕๔๘ 
   เน่ืองจากเป็นระเบียบใหม่  ท่ีประชุมจึงมีขอ้เสนอแนะและขอ้สังเกต  
ดงัน้ี 
  - ควรอา้ง พ.ร.บ.การศึกษาแห่งชาติ และการสนบัสนุนงบประมาณ
เพื่อการพฒันาบุคลากรท่ีกระท ามาแต่เดิมไวใ้นวรรคแรกของระเบียบดว้ย 
  - ควรระบุวตัถุประสงค์ให้ชัดเจน ว่าครอบคลุมถึงการพฒันา
บุคลากรดา้นใดบา้ง  เช่น  ศึกษาต่อ  ศึกษาดูงาน  อบรม  น าเสนอผลงาน  ทั้งน้ี ตอ้งสอดคลอ้งตาม
เจตนารมณ์ของมหาวทิยาลยั โดยรวมการพฒันาบุคลากรกบัการวจิยัเขา้ดว้ยกนั 
 - ยงัไม่มีการระบุภาระผกูพนัการใชทุ้นท่ีชดัเจน 
 - ควรมีผู ้แทนสภามหาวิทยาลัย  ผู ้แทนสภาคณาจารย์  และ
ผูท้รงคุณวฒิุภายนอก  ร่วมเป็นคณะกรรมการ  เพื่อจะไดมี้มุมมองท่ีกวา้งขวางข้ึน 
 - ควรมีการยกยอ่งและใหร้างวลัอาจารยดี์เด่น 
 มติทีป่ระชุม 
 ๑. ใหน้ า (ร่าง) ระเบียบดงักล่าวไปปรับปรุงแกไ้ข ทั้งน้ีมหาวิทยาลยั
ตอ้งก าหนดหลกัเกณฑ ์ ขอบเขต  การใชจ่้ายท่ีชดัเจน 
 ๒. ใหแ้ต่งตั้งคณะกรรมการกองทุนเพียงชุดเดียว  ท าหนา้ท่ีพิจารณา
บริหารกิจการกองทุนทุกประเภท  เพื่อใหเ้กิดความคล่องตวัในการท างาน 
 
ระเบียบวาระที ่ ๖ เร่ืองอืน่ๆ 
  ๖.๑ การจดัการศึกษา  ณ  ศูนยส์ าโรง 
  อาจารยว์ฒันา   พิลาจนัทร์  และอาจารย ์ดร.อ านวย   ปาอา้ย  เสนอขอ้มูล
การจดัการศึกษา ณ ศูนยส์ าโรง วา่บริหารจดัการท่ีไม่เหมาะสมโดยเฉพาะอยา่งยิ่งต่อนกัศึกษา VIP 
ท าให้นักศึกษามองว่าก าลงัถูกเอารัดเอาเปรียบ ซ่ึงจะส่งผลกระทบต่อภาพพจน์ของมหาวิทยาลยั          
ทั้งน้ี เน่ืองจากมีการก้าวก่ายทางวิชาการจากผูป้ระสาน สนับสนุนสถานท่ี และอุปกรณ์ ดงันั้น 
มหาวทิยาลยัควรเร่งใหมี้การจดัการท่ีชดัเจน 
     ทีป่ระชุม รับทราบ โดยใหม้หาวทิยาลยัด าเนินการแกปั้ญหา แลว้แจง้สภา
ทราบในการประชุมคร้ังต่อไป และให้มหาวิทยาลยัน าเสนอขอ้มูลเก่ียวกบัศูนย ์กศ.พท. ด้าน
อาจารยผ์ูส้อน  (อาจารยป์ระจ า อาจารยอ์ตัราจา้ง และอาจารยพ์ิเศษ)  เกณฑ์การคดัเลือกอาจารย ์     
ผูส้อน จ านวนศูนย ์นกัศึกษา โปรแกรมวชิาท่ีสอน และอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวขอ้ง เสนอสภาฯ ในการประชุม
คร้ังต่อไป 
 

/๖.๒  การแต่งตั้ง… 
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  ๖.๒ การแต่งตั้งผูช่้วยอธิการบดี (เพิ่มเติม) 
    ตาม ท่ีได้มีพระบรมราชโองการโปรดเกล้าฯ  แต่งตั้ งอธิการบดี
มหาวิทยาลยัราชภฏัราชนครินทร์ ซ่ึงมีผลตั้งแต่วนัท่ี ๒๒ ธันวาคม ๒๕๔๗ ตามมาตรา ๒๗ แห่ง
พระราชบญัญติัมหาวิทยาลยัราชภฏั พ.ศ. ๒๕๔๗ มหาวิทยาลยัได้เสนอแต่งตั้งรองอธิการบดี 
จ านวน ๖ คน และผูช่้วยอธิการบดี จ านวน  ๓  คน  ต่อสภามหาวทิยาลยัแลว้ 
  อธิการบดี เสนอใหท่ี้ประชุมพิจารณาแต่งตั้งผูช่้วยอธิการบดีเพิ่มเติมจากท่ี 
พ.ร.บ. มหาวิทยาลยัราชภฏั พ.ศ. ๒๕๔๗ มาตรา ๒๗ ก าหนดอีก ๑ คน โดยเนน้งานพฒันาการจดั
การศึกษาศูนยน์อกท่ีตั้งใหมี้คุณภาพ 
 ท่ีประชุม พิจารณาเห็นว่าการแก้ปัญหาศูนย์ให้การศึกษานอกท่ีตั้ ง 
โดยเฉพาะอย่างยิ่ง  ศูนย์ส าโรง ต้องมีผูบ้ริหารมีเวลาอยู่ประจ าจึงจะแก้ปัญหาได้  และการจดั
การศึกษาใหค้  านึงถึงคุณภาพมาตรฐาน   
    มติทีป่ระชุม   
 ๑. อนุมติัใหแ้ต่งตั้งผูช่้วยอธิการบดีเพิ่มเติมได ้๑ คน โดยให้มีกรอบงาน
ท่ีชดัเจน  
  ๒. ให้มีการแก้ปัญหาการจดัการศึกษาศูนย์ส าโรงให้แล้วเสร็จ ใน ๖ 
เดือน  โดยมีการรายงานผลการด าเนินงานต่อท่ีประชุมทราบทุกเดือน 
 ๓. ควรมีการทบทวนการจดัการศึกษาศูนยน์อกท่ีตั้งต่าง ๆ 
 ๔. จดัใหก้รรมการสภาไดเ้ยีย่มเยยีนศูนยใ์หก้ารศึกษานอกท่ีตั้งต่าง ๆ  
 ๕. ขอใหเ้สนอภาระงานของรองอธิการบดี  และผูช่้วยอธิการบดี ให้สภา
ทราบดว้ย 
 

 ๖.๓ โครงการของบประมาณเร่งด่วนระหวา่งปีงบประมาณ จากงบประมาณ
เงินรายได ้ (คงคลงั) 
    รองอธิการบดีกิจการพิเศษ  เสนอโครงการของบประมาณเร่งด่วนจากงบ
คงคลงั โดยมีเหตุความจ าเป็นดงัน้ี 
   ๑)   โครงการเดินระบบสาธารณูปโภคภายในอาคารศูนย์ภาษาและ
คอมพิวเตอร์ ได้แก่ ระบบระบายอากาศ ระบบไฟฟ้าและการส่ือสาร โดยไม่รวมค่าครุภัณฑ ์        
เป็นเงิน ๑๘,๖๘๘,๙๖๕.๘๘ บาท เพื่อให้การก่อสร้างอาคารดงักล่าวด าเนินต่อไปได้ เน่ืองจาก           
งบประมาณแผ่นดินท่ีได้รับจัดสรรเพื่อก่อสร้างอาคารดังกล่าวตามรูปแบบท่ีส านักงาน                  
คณะกรรมการการอุดมศึกษาก าหนดนั้นมิไดร้วมถึงการเดินระบบสาธารณูปโภค 

/๒) โครงการปรับปรุง… 
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   ๒) โครงการปรับปรุงระบบโครงสร้างเครือข่ายหลกัของมหาวิทยาลยั  
งบประมาณ ๑๔,๒๕๕,๖๐๐ บาท เพื่อแก้ปัญหาการเช่ือมโยงเครือข่ายสารสนเทศ ทั้งระหว่าง 
หน่วยงานภายในและหน่วยงานภายนอก 
    ๓)  โครงการซ่อมแซมหลงัคาอาคารปฏิบติัการเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 
ศูนยบ์างคลา้  งบประมาณ  ๕๙๖,๔๘๑.๒๙  บาท  โดยจะขอซ่อมแซมโดยใชเ้หล็กรีดลอนแทนการ
ใชข้อเก่ียวกระเบ้ืองลอนคู่ธรรมดา  เพราะหลงัคาเดิมช ารุดเป็นบางจุดแต่การซ่อมแซมตอ้งซ่อมทั้ง
หลงัคา  เน่ืองจากวสัดุเดิมหมดอายุ 
    ๔) โครงการกั้นหอ้งโถง  ชั้น  ๑  หอพกัหญิง  ศูนยบ์างคลา้  งบประมาณ  
๑๕๔,๑๑๘.๒๗  บาท  เพื่อกั้นเป็นห้องกระจกติดมุง้ลวด ให้นกัศึกษาหอพกั  ไดน้ัง่ท  างานในเวลา
เยน็-ค ่า  ซ่ึงมียงุชุมมาก 
    ๕) โครงการจกัรยานเช่าซ้ือให้แก่นักศึกษาหอพกั ตามมติท่ีประชุม
กรรมการบริหารมหาวทิยาลยั งบประมาณ ๑๒๐,๐๐๐ บาท 
    ๖) โครงการปรับปรุงฝ่ายทะเบียนและวดัผล งบประมาณ ๒๐๐,๐๐๐ บาท  
โดยปรับผนังกั้นห้อง  ฝ้าเพดาน  เคาน์เตอร์  ระบบไฟฟ้าต่าง ๆ เพื่อให้เกิดความสะดวก และ
ส่งเสริมการลดรอบการท างาน 

 มติทีป่ระชุม  
  ๑. อนุมติัโครงการท่ี ๑, ๒, ๓, ๔ และ ๖ โดย โครงการท่ี  ๕  เห็นชอบ

ใหเ้อกชนเขา้มาด าเนินการ 
  ๒. มอบส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ จดัท าโครงการ

พฒันาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศแบบเต็มรูป รวมทั้งศูนยบ์างคล้าด้วย  โดยแบ่งเป็นระยะ ๆ 
เพื่อให้การใชง้านดา้นเทคโนโลยีสารสนเทศมีคุณภาพ ประสิทธิภาพ และเกิดประโยชน์สูงสุดต่อ
มหาวทิยาลยั 
 

 ๖.๔ พิจารณาจดัทรัพยากรสนบัสนุนการท างานของสภาคณาจารยแ์ละขา้ราชการ 
    ประธานสภาคณาจารย์และข้าราชการ เสนอให้ท่ีประชุมพิจารณาจัด
ทรัพยากรสนับสนุนการท างานของสภาคณาจารยแ์ละขา้ราชการ  ได้แก่  เจา้หน้าท่ี วสัดุ  ตูเ้ก็บ
เอกสาร  คอมพิวเตอร์  และเคร่ืองถ่ายเอกสาร     
    มติทีป่ระชุม  รับทราบ  และมีมติ 
    ๑. เสนอให้อธิการบดี จดัเจา้หน้าท่ีส านักงานอธิการบดี ช่วยงานสภา
คณาจารยฯ์ เพื่อได้รับการร้องขอและจดัครุภณัฑ์จ  าเป็น  ไดแ้ก่  คอมพิวเตอร์  และตูเ้ก็บเอกสาร  
ส่วนการผลิตเอกสารใหใ้ชข้องส านกังานอธิการบดี 
 

/๒. การของบประมาณ… 



- ๑๐ -  

 ๒. การของบประมาณเพื่อด าเนินงานให้เสนอของบประมาณตาม
กระบวนการปกติ  ขณะน้ีใหใ้ชง้บประมาณของส านกังานอธิการบดีไปพลางก่อน 
 

 ๖.๕ การจดัการศึกษาสาขาการศึกษา  หลกัสูตร  ๕  ปี  ของคณะครุศาสตร์ 
      มติทีป่ระชุม ใหน้ าไปพิจารณาในการประชุมคร้ังต่อไป   
    
ปิดประชุมเวลา   ๑๘.๐๐   น. 
 
    อ.พรพรรณ        นินนาท 
  อ.พนิต               ศุภอกัษร 
   ดร.สายฝน    เสกขนุทด   ผศ.นพรัตน์   สรวยสุวรรณ 
         ผู้จดบันทกึการประชุม    ผู้ตรวจรายงานการประชุม 
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