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รายงานการประชุมคณะกรรมการพิจารณาข้อบังคับ 
คร้ังที่ ๒/๒๕๖๕ 

วันอังคารที่  ๕  เมษายน  พ.ศ. ๒๕๖๕ 
ณ ห้องเจ้าเสวย ชั้น ๔ อาคารราชนครินทร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์ 

และประชุมออนไลน์ ด้วยระบบ ZOOM Cloud Meetings 
__________________________________________________ 

 

ผู้มาประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ 
 ๑. ศาสตราจารย์พิเศษ ธงทอง จันทรางศุ กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ  ประธาน  
 ๒. นายกิตติรัตน์  มังคละคีรี กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ กรรมการ  
 ๓. นางสาวเฟ่ืองฟ้า  เทียนประภาสิทธิ์ กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ กรรมการ  
 ๔. นายเฉลิมชนม์  แน่นหนา ผู้ทรงคุณวุฒิ   กรรมการ  
 ๕. รองศาสตราจารย์ ดร.ดวงพร  ภู่ผะกา รักษาราชการแทนอธิการบดี กรรมการ  
 ๖. ผู้ช่วยศาสตราจารย์นพพร  ขุนค้า  ประธานสภาคณาจารย์และข้าราชการ  กรรมการ  
 ๗. นางนฤชล  เรือนงาม  เลขานุการสภามหาวิทยาลัย           กรรมการ 
 ๘. ผู้ช่วยศาสตราจารย์วัชรากร  พาหะนิชย์    รองอธิการบดี    กรรมการ  
 ๙. อาจารย์ ดร.ณัฐปคัลภ์  ญาณมโนวิศิษฏ์    กรรมการสภามหาวิทยาลยัผู้แทนผูบ้ริหาร กรรมการ  
 ๑๐. รองศาสตราจารย์ ดร.กุลวดี โรจน์ไพศาลกิจ กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้แทนคณาจารย์ กรรมการ  
 ๑๑. รองศาสตราจารย์ ดร.วิภาภรณ์ บุญยงค์ กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้แทนคณาจารย์ กรรมการ 
 ๑๒. นายปิยะ  นุชพงษ์ หัวหน้าหน่วยงานนิติการ  กรรมการ 
 
ผู้มาประชุม 
 ๑. นางสาวประนอม  เงินบุคคล รักษาการผู้อำนวยการสำนักงานอธิการบดี   กรรมการและ 
      เลขานุการ 
 ๒.  นางสาวจิตติมา  ศรีวรรณโสภณ  หัวหน้าหน่วยงานอำนวยการ   ผู้ช่วยเลขานุการ 
 ๓.  นางสาววิภาวรรณ  ปิ่นศิร ิ รองหัวหน้าสำนักงานสภามหาวิทยาลัย ผู้ช่วยเลขานุการ 
 
เริ่มประชุมเวลา  ๑๓.๐๐ น.  
 
 ก่อนเริ่มการประชุม กรรมการที่มาประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ แสดงตนในระบบ
สารสนเทศ ก่อนประชุม ประธานเปิดประชุม 
 
ระเบียบวาระท่ี ๑  เรื่องประธานแจ้งให้ท่ีประชุมทราบ 
  ไม่มี 
 
ระเบียบวาระท่ี ๒ เรื่องรับรองรายงานการประชุม 
 มติที่ประชุม รับรองรายงานการประชุมคณะกรรมการพิจารณาข้อบังคับ ครั้งที่  
๒/๒๕๖๕ เมื่อวันที่ ๕ เมษายน ๒๕๖๕ โดยไมม่ีการแก้ไข 
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ระเบียบวาระท่ี ๓ เรื่องสืบเนื่องเพื่อพิจารณา 
 ๓.๑ พิจารณา (ร่าง) ข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์ ว่าด้วยมาตรฐาน
ภาระงานทางวิชาการของผู้ดำรงตำแหน่งทางวิชาการหรือผู้บริหาร พ.ศ. .... 
  กรรมการและเลขานุการ นำเสนอว่า ด้วยสภามหาวิทยาลัย ในการประชุมครั้งที่ 
๓/๒๕๖๕ เมื่อวันที่ ๑๒ มีนาคม ๒๕๖๕ พิจารณาอนุมัติ (ร่าง) ข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์ 
ว่าด้วยมาตรฐานภาระงานทางวิชาการของผู้ดำรงตำแหน่งทางวิชาการและผู้บริหาร  พ.ศ. .... แล้วมี
ข้อเสนอแนะ และมติที่ประชุมให้แก้ไขข้อ ๙ ของ (ร่าง) ข้อบังคับ เป็นความว่า “ให้อธิการบดีเป็น 
ผู้รักษาการตามข้อบังคับนี้ และมีอำนาจออกประกาศหรือแนวปฏิบัติของข้อบังคับนี้ และเสนอให้สภา
มหาวิทยาลัยทราบ” โดยให้นำเข้าคณะกรรมการพิจารณาข้อบังคับทบทวนอีกครั้งหนึ่ง  นั้น จึงนำเสนอ 
 (ร่าง) ข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์ ว่าด้วยมาตรฐานภาระงานทางวิชาการของผู้ดำรง
ตำแหน่งทางวิชาการและผู้บริหาร พ.ศ. .... ซึ ่งได้ปรับแก้ไขข้อ ๙ ตามมติที่ประชุมสภามหาวิทยาลัย
เรียบร้อยแล้ว ดังเอกสารประกอบระเบียบวาระ จึงนำเสนอที่ประชุมเพ่ือพิจารณา 
   มติที ่ประชุม เห็นชอบ (ร่าง) ข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์  
ว่าด้วยมาตรฐานภาระงานทางวิชาการของผู ้ดำรงตำแหน่งทางวิชาการและผู้บริหาร  พ.ศ. .... และ 
ให้นำเสนอนายกสภามหาวิทยาลัยเพื่อพิจารณาลงนามประกาศใช้ต่อไป 
 
  ๓.๒ พิจารณา (ร่าง) ข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์ ว่าด้วยการเงินและ
ทรัพย์สินของมหาวิทยาลัย (ฉบับที่....) พ.ศ. ....  
  กรรมการและเลขานุการ นำเสนอว่า สภามหาวิทยาลัย ในการประชุมครั ้งที่  
๓/๒๕๖๕ เมื่อวันที่ ๑๒ มีนาคม ๒๕๖๕ พิจารณาอนุมัติ (ร่าง) ข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์ 
ว่าด้วยการเงินและทรัพย์สินของมหาวิทยาลัย (ฉบับที่....) พ.ศ. .... แล้วมีข้อเสนอแนะว่าควรเพ่ิมข้อความ
ในอารัมภบทเกี่ยวกับการที่มหาวิทยาลัยกำหนดจำนวน ๒๕๐ ล้านบาท ว่าได้พิจารณาถึงความเสี่ยงใน
การรักษาสภาพ ให้มหาวิทยาลัยสามารถดำเนินการต่อเนื่องไปได้หากเกิดวิกฤติทางการเงิน เนื่องจากได้มี
การคำนวณแล้วและคิดบนฐานค่าใช้จ่ายต่อปี แล้วมีมติมอบคณะกรรมการพิจารณาข้อบังคับปรับแก้
ถ้อยคำในอารัมภบทตามข้อเสนอแนะของคณะกรรมการฯ หากไม่กระทบสาระสำคัญของ (ร่าง) ข้อบังคับ 
ให้นำเสนอนายกสภามหาวิทยาลัยพิจารณาลงนามได้ โดยไม่ต้องนำกลับมาเสนอสภามหาวิทยาลัย
พิจารณาอีกครั้ง แต่หากพิจารณาแล้วกระทบกับสาระสำคัญ ให้นำเสนอสภามหาวิทยาลัยพิจารณาอีก
ครั้ง ดังเอกสารประกอบระเบียบวาระ จึงนำเสนอที่ประชุมเพ่ือพิจารณา 

   มติที ่ประชุม เห็นชอบ (ร่าง) ข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์  
ว่าด้วยการเงินและทรัพย์สินของมหาวิทยาลัย (ฉบับที่....) พ.ศ. .... โดยแก้ไขความในวรรคแรกเป็นดังนี้   
  “โดยที่ข้อบังคับว่าด้วยการบริหารงบประมาณและการเงินที่มีอยู่ไม่สอดคล้อง
กับการบริหารมหาวิทยาลัยในสถานการณ์ปัจจุบัน เป็นการสมควรปรับปรุงเสียใหม่ให้เหมาะสมยิ่งขึ้น  
ทั้งนี้โดยคำนึงถึงประโยชน์สูงสุดของมหาวิทยาลัยและการบริหารความเสี่ยงประกอบด้วยแล้ว”  
แล้วให้นำเสนอนายกสภามหาวิทยาลัยเพื่อพิจารณาลงนามประกาศใช้ต่อไป 
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 ๓.๓ พิจารณา (ร่าง) ระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์ ว่าด้วยการจ่ายเงิน
ประจำตำแหน่งของพนักงานมหาวิทยาลัย พ.ศ. ....   
  กรรมการและเลขานุการ นำเสนอว่า คณะกรรมการพิจารณาข้อบังคับ ในการ
ประชุมครั้งที่ ๑/๒๕๖๕ เมื่อวันที่ ๒ มีนาคม ๒๕๖๕ พิจารณา (ร่าง) ระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฏ 
ราชนครินทร์ ว่าด้วยการจ่ายเงินประจำตำแหน่งของพนักงานมหาวิทยาลัย พ.ศ. ....  แล้วมีมติมอบ 
ฝ่ายบริหารศึกษาข้อมูลการดำเนินงานของมหาวิทยาลัยอื่น และสอบถามสำนักงบประมาณเกี่ยวกับ  
เงินประมาณแผ่นดินในการจ่ายเงินประจำตำแหน่งของพนักงานมหาวิทยาลัยที่ดำรงตำแหน่งประเภท
วิชาชีพเฉพาะ หรือเชี่ยวชาญเฉพาะ (วช. หรือ ชช.) และนำเสนอที่ประชุมเพ่ือประกอบการพิจารณา นั้น 
ฝ่ายเลขานุการได้ประสานไปยังงานทรัพยากรบุคคล มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุ ธยา ซึ่งมีการ
ออกประกาศคณะกรรมการบริหารงานบุคคลประจำมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา เรื่อง การ
ได้ร ับเง ินประจำตำแหน่ง ตำแหน่งประเภทวิชาชีพเฉพาะ หรือเช ี ่ยวชาญเฉพาะ ของพนักงาน
มหาวิทยาลัย ซึ่งมีพนักงานมหาวิทยาลัยเข้าสู่ตำแหน่งเรียบร้อยแล้ว และมีการของบประมาณแผ่นดินไป
ยังสำนักงบประมาณและได้รับงบประมาณเรียบร้อยแล้ว ดังเอกสารประกอบระเบียบวาระ จึงนำเสนอ 
ที่ประชุมเพ่ือพิจารณา 

   มติที่ประชุม เห็นชอบ (ร่าง) ระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์ ว่าด้วย
การจ่ายเงินประจำตำแหน่งของพนักงานมหาวิทยาลัย พ.ศ. .... และให้นำเสนอสภามหาวิทยาลัยเพ่ือ
พิจารณา โดยที่ประชุมมีมติปรับแก้ก่อนเสนอสภามหาวิทยาลัย ดังนี้  
  ๑. เพ่ิมข้อ ๕ วรรคสอง และวรรคสาม ดังนี้ 
   “ให้เบิกจ่ายเงินประจำตำแหน่งตามข้อบังคับนี ้ จากเงินงบประมาณ
แผ่นดิน หมวดเงินอุดหนุนทั่วไปสำหรับพนักงานมหาวิทยาลัย  
    ในกรณีที่มหาวิทยาลัยไม่ได้รับงบประมาณแผ่นดิน หมวดเงินอุดหนุนทั่วไป
สำหรับจ่ายเป็นเงินประจำตำแหน่งตามวรรคหนึ่ง ให้มหาวิทยาลัยงดจ่ายเงินประจำตำแหน่งดังกล่าว” 
  ๒. ตัดข้อ ๖ ออก 
 
 ๓.๔ พิจารณา (ร่าง) ข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์ ว่าด้วยการเทียบ
ตำแหน่งทางวิชาการของพนักงานมหาวิทยาลัย พ.ศ. ....  
  กรรมการและเลขานุการ นำเสนอว่าคณะกรรมการพิจารณาข้อบังคับ ในการ
ประชุมครั้งที่ ๑/๒๕๖๕ เมื่อวันที่ ๒ มีนาคม ๒๕๖๕ พิจารณา (ร่าง) ข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏ 
ราชนครินทร์ ว่าด้วยการเทียบตำแหน่งทางวิชาการของพนักงานมหาวิทยาลัย พ.ศ. .... แล้วมีมติมอบ 
รองอธิการบดีบริหาร และทรัพยากร ตรวจสอบข้อเท็จจริงเกี่ยวกับการดำเนินการโอนย้ายข้าราชการ
ระหว่างมหาวิทยาลัยของรัฐ มหาวิทยาลัยของรัฐและมหาวิทยาลัยเอกชน ว่ามีหลักเกณฑ์การเทียบ
ตำแหน่งทางวิชาการอย่างไร เพื่อประกอบการพิจารณาของคณะกรรมการพิจารณาข้อบังคับ  นั้น โดย
ฝ่ายเลขานุการได้จัดทำข้อมูลการดำเนินการของมหาวิทยาลัยอื ่นทั ้งมหาวิทยาลัยราชภัฏ และ
มหาวิทยาลัยเอกชนประกอบการพิจารณา ดังเอกสารประกอบระเบียบวาระ จึงนำเสนอที่ประชุมเพ่ือ
พิจารณา 
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   ที่ประชุมมีข้อเสนอแนะ สรุปได้ดังนี้ 
  ๑. การเทียบโอนตำแหน่งทางวิชาการจากมหาวิทยาลัยของรัฐจะมีระบบ
กลางในการเทียบโอนได้เลย สำหรับมหาวิทยาลัยเอกชนหรือมหาวิทยาลัยต่างประเทศ จะต้องมีการ
พิจารณา และพิจารณาผลงานย้อนหลัง ๕ ปี  
  ๒. หากดำรงตำแหน่งไม่เกิน ๕ ปี ให้นำผลงานทางวิชาการนั ้นมาแสดง  
แต่ถ้าดำรงตำแหน่งเกิน ๕ ปี นอกจากการนำเสนอผลงานทางวิชาการแล้ว ต้องเสนอข้อมูลว่าเมื่อดำรง
ตำแหน่งแล้วมีการดำเนินงาน/กิจกรรม หรือผลงานทางวิชาการอะไรมาบ้าง 
   มติที ่ประชุม มอบเลขานุการคณะกรรมการพิจารณตำแหน่งทางวิชาการ 
นำข้อเสนอแนะไปประกอบการพิจารณาปรับแก้ไข (ร่าง) ข้อบังคับ แล้วนำเสนอที่ประชุมเพื่อพิจารณา  
อีกครั้ง 
 
 ๓.๕ พิจารณา (ร่าง) ระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์ ว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางเพ่ือปฏิบัติราชการของผู้ทรงคุณวุฒิภายนอก พ.ศ. .... 
  กรรมการและเลขานุการ นำเสนอว่าคณะกรรมการพิจารณาข้อบังคับ ในการ
ประชุมครั้งที่ ๑/๒๕๖๕ เมื่อวันที่ ๒ มีนาคม ๒๕๖๕ พิจารณา (ร่าง) ระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฏ 
ราชนครินทร์ ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการเดินทางเพื่อปฏิบัติราชการของผู้ทรงคุณวุฒิภายนอก พ.ศ. 
.... แล้วมีมติมอบนิติกรจัดทำตารางค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการโดยเทียบเคียงอัตราการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ นั้น บัดนี้ หัวหน้าหน่วยงานนิติการได้จัดทำตารางค่าใช้จ่ายแนบท้าย
ระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์ ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการเดินทางเพื่อปฏิบัติราชการ 
พ.ศ. .... เรียบร้อยแล้ว ดังเอกสารประกอบระเบียบวาระ จึงนำเสนอที่ประชุมเพ่ือพิจารณา 
   มติที่ประชุม เห็นชอบ (ร่าง) ระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์ ว่าด้วย
การเบิกค่าใช้จ่ายในการเดินทางเพื่อปฏิบัติราชการของผู้ทรงคุณวุฒิภายนอก พ.ศ. ....  และให้นำเสนอ
สภามหาวิทยาลัยเพื่อพิจารณา โดยที่ประชุมมีมติปรับแก้ก่อนเสนอสภามหาวิทยาลัย ดังนี้  
  ๑. ตัดข้อ ๓ เดิมออก 
  ๒. เพ่ิมข้อ ๓ และข้อ ๔ เป็นดังนี้ 
 “ข้อ ๓  ผู้ทรงคุณวุฒิภายนอกซึ่งเป็นข้าราชการที่ได้รับแต่งตั้งจากสภา
มหาวิทยาลัย หรือมหาวิทยาลัยให้เป็นกรรมการ อนุกรรมการ คณะทำงาน เลขานุการ หรือ
ผู้ช่วยเลขานุการ ในภารกิจต่าง ๆ ของมหาวิทยาลัย มีสิทธิได้รับค่าพาหนะ และค่าที่พักในอัตราเดียวกัน
กับท่ีข้าราชการผู้นั้นมีสิทธิเบิกจ่ายได้ตามระเบียบของกระทรวงการคลัง  
   ในกรณีผู ้ทรงคุณวุฒิที ่ได้ร ับแต่งตั ้งตามวรรคหนึ ่ง เป็นอดีต
ข้าราชการ ให้เบิกจ่ายค่าพาหนะและค่าท่ีพักอนุโลมตามระเบียบของกระทรวงการคลัง โดยเทียบเคียงกับ
สิทธิของผู้นั้นในตำแหน่งสุดท้ายก่อนพ้นจากราชการ 
   ในกรณีผู้ทรงคุณวุฒิที่ได้รับแต่งตั้งตามวรรคหนึ่ง เป็นพนักงาน
ของรัฐ ให้เบิกจ่ายค่าพาหนะและค่าที่พักอนุโลมตามระเบียบของกระทรวงการคลัง โดยให้อธิการบดีเป็น
ผู้ใช้ดุลพินิจเทียบเคียงสิทธิของผู้นั้นกับสิทธิของข้าราชการผู้มีตำแหน่งหน้าที่และความรับผิดชอบใน
ลักษณะเดียวกันหรือใกล้เคียงกัน  
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 ข้อ ๔ ผู้ทรงคุณวุฒิภายนอกซึ่งมิได้เป็นข้าราชการหรือพนักงานของรัฐ  
ที่ได้รับแต่งตั้งจากสภามหาวิทยาลัย หรือมหาวิทยาลัยให้เป็นกรรมการ อนุกรรมการ คณะทำงาน 
เลขานุการ หรือผู้ช่วยเลขานุการ ในภารกิจต่าง ๆ ของมหาวิทยาลัย มีสิทธิได้รับค่าพาหนะ และค่าที่พัก
อนุโลมตามระเบียบของกระทรวงการคลัง โดยให้อธิการบดีเป็นผู้ใช้ดุลพินิจเทียบเคียงสิทธิของผู้นั้นกับ
สิทธิของข้าราชการผู้มีตำแหน่งหน้าที่และความรับผิดชอบในลักษณะเดียวกันหรือใกล้เคียงกัน” 
 ๓. แก้ไขข้อ ๔ เดิม เป็นข้อ ๕ และแก้ไขเป็นดังนี้ 
   “ข้อ  ๕  ให้จ่ายค่าใช้จ่ายในการเดินทางเพื่อปฏิบัติราชการตามระเบียบนี้
จากเงินรายได้ของมหาวิทยาลัย” 
 ๔. แก้ไขข้อ ๕ เดิม เป็นข้อ ๖ และแก้ไขเป็นดังนี้ 
   “ข้อ  ๖  ให้อธิการบดีเป็นผู้รักษาการให้เป็นไปตามระเบียบนี้ และการใช้
ดุลพินิจของอธิการบดีตามระเบียบนี้ให้ถือเป็นที่สุด” 
 
ระเบียบวาระท่ี ๔ เรื่องท่ีเสนอให้ที่ประชุมพิจารณา 
 ๔.๑ พิจารณา (ร่าง) ข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์ ว่าด้วยการเข้าสู่
ตำแหน่งทางวิชาการ (ฉบับที่ ๓) พ.ศ. ....       
  กรรมการและเลขานุการ นำเสนอว่าโดยที ่เป็นการสมควรแก้ไขข้อบังคับ
มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์ ว่าด้วยการเข้าสู่ตำแหน่งทางวิชาการรองรับประกาศ ก.พ.อ. เรื่อง 
หลักเกณฑ์และวิธีการพิจารณาแต่งตั้งบุคคลให้ดำรงตำแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์ รองศาสตราจารย์ และ
ศาสตราจารย์ พ.ศ. ๒๕๖๔ มหาวิทยาลัยจึงยก (ร่าง) ข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์ ว่าด้วย
การเข้าสู่ตำแหน่งทางวิชาการ (ฉบับที่ ๓) พ.ศ. .... ซึ่งผ่านความเห็นชอบจากคณะกรรมการพิจารณา
ตำแหน่งทางวิชาการ ในการประชุมครั ้งที ่ ๒/๒๕๖๕ เมื ่อวันที ่ ๒๑ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๕ และครั ้งที่  
๓/๒๕๖๕ เมื่อวันที่ ๒๑ มีนาคม ๒๕๖๕ เรียบร้อยแล้วรายละเอียดดังเอกสารประกอบระเบียบวาระ  
จึงนำเสนอที่ประชุมเพ่ือพิจารณา 
    ที่ประชุมมีข้อเสนอแนะว่ามีกฎกระทรวงมาตรฐานการขอตำแหน่งทางวิชาการ 
ในสถาบันอุดมศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๕ ประกาศในราชกิจจานุเบกษา เล่ม ๑๓๙ ตอนที่ ๒๐ ก ลงวันที่ ๓๑ 
มีนาคม ๒๕๖๕ ออกมาใช้บังคับ ได้นำกฎกระทรวงฉบับนี้ไปประกอบการพิจารณาจัดทำ (ร่าง) ข้อบังคับ
หรือไม ่
   มติที่ประชุม มอบฝ่ายเลขานุการนำเรื่องส่งให้คณะกรรมการพิจารณาตำแหน่ง
ทางวิชาการทบทวนอีกครั้งว่าตามที่มีกฎกระทรวงมาตรฐานการขอตำแหน่งทางวิชาการในสถาบันอุดมศึกษา 
พ.ศ. ๒๕๖๕ ประกาศใช้ นั ้น มีความจำเป็นต้องปรับแก้ไข (ร่าง) ข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏ 
ราชนครินทร์ ว ่าด้วยการเข้าสู ่ตำแหน่งทางวิชาการ (ฉบับที ่ ๓) พ.ศ. .... ที ่เสนอมาหรือไม่ เพ่ือ
คณะกรรมการพิจารณาข้อบังคับจะได้พิจารณาในแนวทางเดียวกัน หากไม่จำเป็นต้องปรับแก้ไขขอให้แจ้ง
ยืนยันกลับมายังฝ่ายเลขานุการด้วย 
 
ระเบียบวาระท่ี ๕  เรื่องสืบเนื่องเพื่อทราบ และเสนอเพื่อทราบ 
 ไม่มี 
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ระเบียบวาระท่ี ๖ เรื่องอ่ืนๆ 
 ๖.๑ กำหนดการประชุมครั้งต่อไป 
   กรรมการและเลขานุการ สอบถามกำหนดการประชุมคณะกรรมการพิจารณา
ข้อบังคับครั้งต่อไป 
   มติที่ประชุม กำหนดการประชุมครั้งต่อไป วันศุกร์ที ่ ๒๒ เมษายน ๒๕๖๕ 
เวลา ๑๓.๓๐ น. โดยใช้ระบบประชุมผ่านสื ่ออิเล็กทรอนิกส์ (ออนไลน์) ด้วยระบบ ZOOM Cloud 
Meetings 
 
 เมื่อไม่มีกรรมการท่านใดเสนอเรื่องอื ่นใดอีก ประธานขอบคุณกรรมการทุกท่าน  
แล้วปิดประชุม 
 
เลิกประชุมเวลา  ๑๕.๐๐ น. 
 
 
  (นางสาวจิตติมา  ศรีวรรณโสภณ)  
 
 
      (นางสาววิภาวรรณ  ปิ่นศริิ)         (นางสาวประนอม  เงินบุคคล) 
        ผู้จดบันทึกการประชุม           ผู้ตรวจรายงานการประชุม 
 

_________________________________________ 


